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Memoria de actividades y servicios de la asociacion sindrome de
Down de Burgos 2019

PRESENTACION

Durante este 2019 Down Burgos ha ido cumplimentando los objetivos que la
fueron marcando sus 6rganos de gobierno. Ejecutd el programa de actividades
en su practica totalidad destacando la Gala de Empresarios en la que fue
premiada la pelicula “Campeones”

Por otra parte la asociacion ejecutd los servicios y programas previstos en su
Mapa de Procesos pasoO la auditoria de calidad por LLoyds y la consultora
Arndiz ratificé con informe favorable las cuentas de 2019. Ademas culminoé la
elaboracion del | Plan Estratégico 2020 2023 con la colaboracion del instituto
Tecnolbégico de Castilla y Ledn y a la ayuda economica de la Fundacién
Bancaria Caja de Burgos.

Continuamos con la ejecucion del proyecto europeo SUSKIDS, progresando en
los objetivos de“permitir a los profesionales y las familias transferir
conocimientos y habilidades sostenibles a personas con sindrome de Down”

El capitulo de personal experimenté un importante aumento debido a la
aplicacion del nuevo convenio y a la actualizacion del complemento de
profesionalidad.

En el apartado de comunicacién continuamos con la publicacion de tres
boletines de noticias digitales con una periodicidad trimestral, obteniendo una
excelente acogida de sus grupos de interés. La pagina WEB continu6é en su
linea expansiva superando las 55.000 visitas.

En el apartado econdmico, se presentan el balance y la cuenta de resultados.
El ejercicio se cerré con un superavit de 25.837,30 euros.

SERVICIOS

Servicio de Autonomia Personal -Atencién Temprana se constituye con
la primera actuacion que se lleva a cabo con las familias y el nifio con
discapacidad intelectual consiguiendo su mayor grado de implicacion por parte
de estas.

Este servicio mantiene los buenos resultados y el grado de satisfaccion
respecto al afio anterior.

La Valoracion por las familias fue en 2019: 3.8 /4 En 2018 : 3.8/4

Personal h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
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2 2/semana 18 6 12 15

2018 17 7 10 12

Logopedia como programa béasico del servicio de Atencion Temprana.

Tres objetivos : Adquisicién de prerrequisitos del lenguaje. Organizacion del
pensamiento a través del lenguaje y desarrollar aspectos de lenguaje y
comunicacion.

La Valoracion por las familias fue en 2019. /4 En 2018 : 3.49

Personal h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
1 2/semana 13 5 8 13
2018 13 7 6 12

Atencion Temprana en el medio rural

Down Burgos recibe el encargo de la Junta de Castilla y Ledn de realizar el
servicio de Atencion Temprana en la provincia de Burgos a través de la gestion
de un equipo itinerante.

El servicio es financiado por la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades mediante un convenio de colaboracion de periodicidad anual.

El equipo itinerante esta formado por tres profesionales con formacién en
Psicologia, Logopedia y Fisioterapia

El servicio se articula con la participacion del Centro Base de la Gerencia
Territorial de Burgos con funciones de valoracion, derivacion y seguimiento y
Down Burgos en la ejecucion del servicio

Personal h/atencién usuario SD Otros Atendidos31/12
S
3 1/semana 58 2 56 31
2018 34 2 32 12

SEPAP -Servicio de Autonomia Personal- Estimulacion Cognitiva

Programas : Apoyos, Talleres y Logopedia
Este servicio pretende reforzar los aprendizajes escolares y las habilidades
funcionales en el programa de apoyos. Actividades grupales en asuntos de
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interés elegidos por las personas en los Talleres. Habilidades de comunicacion
en Logopedia.

La asistencia al servicio ha subido y se situa en el 85,04%

La valoraciéon general de apoyo escolar fue en 2019 :3.51 2018 3.49

Personal h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
4 4/semana 28 19 9 26
2018 38 24 14 38
Logopedia
Personal | h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
2 4/semana 17 10 7 17
2018 21 11 10 21

Servicio de promocidon de la autonomia personal. Centro de Promocion
de la Autonomia Personal.

Con este servicio se pretende formar y preparar a estas personas para el
desarrollo de habilidades prelaborales que les permitan mantener los puestos
de trabajo existentes y potenciar la promocién de habilidades necesarias para
conseguir una vida independiente. .

Estructurado en 4 areas. Y un servicio de insercion laboral: Formacion
ocupacional prelaboral. Vida independiente, Habilidades adaptativas e
Identificacion en intereses propios. Servicio de insercion laboral utilizando la
metodologia de Empleo con Apoyo

Personal | h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
4 32y 12,5 32 30 3 30
2018 31 30 1 30

La valoracion general 2019 :3.71 /4 En 2018 :3.59

NUmero de personas con trabajo en entornos ordinarios: 13

Servicio de Familias

Personal | h/atencion usuarios SD Otros Atendidos31/12
1 8 84 57 27 73
2018 84 57 27 73
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La valoraciéon general fue en 2019 : 3.3.51/4 En 2018: 3.51.
Asistencia 54.6%

Servicio de Orientacion

El servicio de Orientacion persigue desarrollar actuaciones encaminadas a
mejorar el desarrollo personal y la inclusion familiar, escolar y social de las

personas con sindrome de Down y otras discapacidades afines, mediante un
trabajo multidisciplinar de todos los profesionales implicados.

Personal | h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
3 84 57 27 84
2018 62

Servicio de Autonomia Personal. SEPAP Servicio de Habilitacion
Psicosocial

Pretende favorecer la inclusién social e incrementar la autonomia hasta
alcanzar una 6ptima calidad de vida.
Incluye programas de Deporte, Ocio, Vacaciones y Campamentos Urbanos.

Deporte

Comprende los programas de educacion fisica y deportiva (chicos/as de 10- 35
afos), psicomotricidad y educacion fisica de base (chicos/as de 4 a 10 afios).
Educacion deportiva: Natacidén (chicos de 5 a 35 afios)y Baloncesto (chicos de
14 a 35).

El CD Estela es la agrupacion deportiva de Down Burgos, mantiene secciones
de Atletismo, Baloncesto y Natacion.

Compite en la liga FEDI-Special Olimpcs de Castilla y Ledn. Fue Subcampedn
en 2019.

Se atendié en natacion a: 51 personas, en educacion fisica a :18 en,
baloncesto a:35 ,en futbol a :15 y Muévete a 11

Valoracién satisfaccion 3,45/4. En 2018 : 3.53

Asistencia 90,40

Personal | h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
2 4,65 61 53 8 54
2018 62 53 9 52
Ocio
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Personal | h/atencion usuarios SD Otros Atendidos31/12
2 6 35 34 1 35
2018 33 31 2 31

Valoracion satisfaccion 2019 :3,17/4. En 2018 : 3.43

La asistencia es baja 2019 :53 % en 2018: 53.61%

Vacaciones,

Se hicieron los de verano en Blanes y Bustarviejo en invierno, el desarrollo fue

satisfactorio. Participaron 11 chicos en verano y 23 en Invierno.

Valoracién satisfaccion 2019 : 3,28. En 2018 : 3.74

Personal | h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
2 34 34 0 34
2018 34 34 0 34

Campamento urbano.

Desarrollado durante tres semanas de julio.

Personal h/atencién usuarios SD Otros Atendidos 31/12
2 2019 17 8 9 17
2018 12 10 2 12

Voluntariado

Personal h/atencién | Voluntarios Voluntarios a 31/12
1 15 7
14 10

Servicio de vida adulta independiente.

Pretende ofrecer a nuestros usuarios un lugar donde establezcan con la
maxima normalidad posible una adecuada vida de relacién; promocion de su
autonomia personal (vida en el hogar, cuidado personal, relaciones sociales,
comunicacion, y utilizacion de los recursos comunitarios), recibiendo los apoyos
necesarios en funcién de sus caracteristicas y planteamientos personales,
mejorando su autonomia personal.

Valoracion .1/Familias : 3.76 2/ Personas : 3.52

| Personal | h/atencion | usuarios | SD | Oftros | Atendidos31/12 |
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1 38.5 11 10 1 11

2018 10 10 0 3

Servicio de Autonomia Individual para nifios con doble diagndstico.

Se trata de intervenir de forma individualizada en entornos naturales donde el
nifio se mueva habitualmente: Casa, calle, asociacion. El objetivo es trabajar
aspectos muy basicos de la vida cotidiana.

Valoracién 3,4/4

Personal | h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
1 8 3 3 0 3
2018 3 3 0 3

Centro especifico concertado Estela. Se mantienen sus aulas de Educacion
Basica Obligatoria Transicion a la Vida Adulta

Valoracién :3.71/4

Personal | h/atencién usuarios SD Otros Atendidos31/12
8 25 11 8 3 11
2018 15 10 5 12

Satisfaccion general 3.59 en 2018 3.71

ACTIVIDADES

Presentacién. La asociacion ha desarrollado la totalidad de las actividades
programadas, mejorando impactos en medios e incrementando numero de
asistentes.

1/ Jornada de Puertas abiertas
Se organizaron dos turnos. Asistieron 21 personas ( Profesionales y familias)
> Personas alcanzadas: 21

2/ Dia Mundial del Sindrome de Down

Down Burgos sensibiliza sobre el sindrome de Down en colegios de
Burgos. Los colegios visitados fueron: Sagrado Corazén, Fuentes Blancas,
Juan de Vallejo, Virgen de la Rosa y Blanca de Castilla. En todos ellos las
sesiones discurrieron con normalidad suscitando interés y atencion.
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Asier Mediavilla y Blanca Chicote alumnos del Conservatorio profesional de
Burgos con sindrome de Down ofrecieron dos audiciones en el hall de la
entidad.
Down Burgos sale a la calle para mostrarse a los ciudadanos de Burgos. A
base de zumba consigue mover a mas de 300 personas en tres lugares
distintos.
El relato titulado Marta es detective e ilustrado por Maria Bravo se leyo en la
libreria Mar de Hojas y fue arropado por alumnos del colegio Saldafia.
El arco de Santa Maria, se ilumind con los colores corporativos de la
asociacion.

» Personas alcanzadas: 675

3/ En el Programa de Familias, el presidente de la Audiencia provincial de
Burgos D Mauricio Mufioz imparti6 una conferencia sobre Incapacitacion de
las Personas con discapacidad. (19 de marzo).

» Personas alcanzadas :50

4/ En el Dia del Medio Ambiente, 30 de mayo , numerosos representantes de
la sociedad burgalesa participaron en la lectura de Harry Potter. Colaboraron la
Fundacion Solidaridad Carrefour con el patrocinio de un concurso de dibujo y la
asociacion de libreros.

» Personas alcanzadas: 175.

5/ 222 edicién del Concierto de Primavera 222 El 14/6 En la Escuela de
Danza. Los alumnos ofrecieron dos sesiones a favor de Down Burgos.

» Personas alcanzadas :700.

>
6/ Motodown 15 de Septiembre en su sexta edicion en San Adrian de
Juarros. La participacion subié a 225 motos.

» Personas alcanzadas: 350.

7/ En deportes. ElI CD Estela participé en las ligas regionales de baloncesto y
Natacion. Consiguio ser segundo en baloncesto y ademas David Ballesteros
fue medalla de oro en Natacion.

» Personas alcanzadas: 175
Jornada de convivencia con la empresa Burger King .Partido de fatbol en
Pallafria ( 25 de mayo)

» Personas alcanzadas: 100
Particip6 en el cros de San Esteban de Gormaz y en el Duatlon de
Villasandino (31 de marzo)
Asisti6 a la marcha de Bridgestone a Pechdn.

8/ Fiestas de la asociacion. Se celebraron las de Fin de Curso 15 de junio y
Navidad el 22 de diciembre
» Personas alcanzadas :200.
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9/ Campamentos. Urbanos 1/12 de julio. Invierno en Cabueniga 6/9 de
diciembre y Verano en Camarruga,13/26 de julio, asistieron 18 y19 vy 11
personas respectivamente.

10/ Gala de Empresarios. El 12 de noviembre. Premiados: Jesus Flérez,
Maria José Troncoso, Juan Perera y a la pelicula Campeones recogieron el
premio Francisco Fuentes
y David Marqués.

» Personas alcanzadas:350

11/ Premios recibidos: Al CD Estela de revista Forofos. Y a Silvia Garcia
como mejor entrenadora.

12/ Aniversario del CEPAP .25/9 taller de magia y quimica por Arenaria.
» Personas alcanzadas: 50.

13/ Charlas y conferencias. Susana Arias impartié una conferencia en la
UBU sobre el CEPAP
» Personas alcanzadas: 35.

N° de personas participantes en el Programa de actividades; 2.729

Proyectos ejecutados

1-Down Burgos colabora y participa en el curso de Experto de la Universidad
de Burgos Curso Titulo propio de Experto Universitario en accesibilidad e
inclusion para jovenes con Discapacidad Intelectual con Fatima y Blanca.
Participd en un curso de dietética y alimentacion saludable en colaboracién con
la Facultad de Humanidades.

2 Proyecto europeo Suskids. La asociacion continla participando en las
tareas del proyecto coordinado por la Universidad de Burgos a través de la
escuela de Ingenieria de la Construccion. En 2019 se elaboraron el Kit de
Herramientas . se participd en una sesion de trabajo en Dublin y se pusieron
las bases de la construccién de la Plataforma Virtual de Aprendizaje.

3. APEO. Apoyo en colegios ordinarios a alumnos con sindrome de Down-
discapacidad intelectual. Financiado en parte por Fundacion IBERCAJA y
Fundacién Gutiérrez Manrique.

4 Brecha Proyecto de insercion laboral Financiado en parte por Fundacién
La Caixay Fundacion Caja de Burgos.

5 Proyecto innovador de insercion socio laboral para personas con
discapacidad. Financiado en parte por la Diputacién Provincial de Burgos
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6. Proyecto de formacion y empleo

Ayuntamiento de Burgos.

Convenios con Administraciones Publicas
» Ayuntamiento de Burgos. Actividades, servicios y empleo

» Junta de Castillay Ledn. Programas , itinerarios de insercion y empleo

» Universidad de Burgos. Insercion laboral

» Concierto de mantenimiento del centro de educacion especial Estela
con la Junta de Castilla y Ledn por 4 afios.2019-2022

Ayudas excepcionales. Caixa Bank-Ural motor 6.000

Financiado en parte por el

Impactos en Medios de comunicacion convencionales

IMPACTOS 2019
DIA MUNDIAL 14
MEDIO AMBIENTE 15
CONCIERTO 5
MOTOS 14
DANZAS 2
GALA EMPR 22
OTROS 3
TOTAL 75
Personal
Altas y bajas. Altas : 7 - Bajas .6
JORNADA J. COMPLETA | J. PARCIAL
CONTRATO 14 52% | 13 | 48%
FIJO TEMPORAL
17 63% | 10 | 37%
TITULACION TS TGM OTROS
15 56% 7 26% 5 |18%
SEXO M H SEXO |M
18 70% |9 30% 18
Formacion
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LISTADO DE LOS CURSOS DE FORMACION 2019

ENTREGA
FECHAS 2019 TiTULO ORGANIZACION | LUGAR |ASISTENTES DE
MATERIAL
Jornada de supervision de Crefes-
) Universidad . .
Febrero casos de la unidad de o Equipo Itiner. No
. Catodlica de
valoracién de Burgos .
Valencia
Abril-Noviembre Red Nacu_)nal de Vida Down Espaia Madrid CEPAP Si
Independiente
Mayo-Noviembre Red Nacional de Empleo Down Esparia Madrid CEPAP
con Apoyo
Mayo Congreso Nacional de Autismo Burgos | Burgos PAIl Si
Autismo
Septiembre Snd_ezg!en: estlm_ulamon y | Ausati: psmq!ogla A Temprana
relajacion sensorial y educacion
Octubre Red Nacional de Atencion Down Espafia Madrid | A Temprana
Temprana
Competencias
profesionales en el equipo . , .
Octubre transdisciplinar de AT. Crefes Equipo ltiner Si
Psicomaotricistas.
Iniciacion Office 365 Cfie Online Familias
Octubre Logopedia basada en la
evidencia en atencion Crefes CEE Estela No
temprana
Octubre Colegio
Hipoacusia infantil logopedas Logopedia Si
Cantabria
Noviembre | psicologia y adolescencia CFIE Burgos
Auditorias.
Lloyds, auditd el sistema de mejora continua con informe favorable.
Arnaiz-Ayala Asociados auditaron las cuentas con informe favorable.
Compliance.
Finalizacion e implementacion de la mano de E&Y Consultores.
Programa Visitanos
11
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Recibimos las visitas de:
Subdelegado del Gobierno
Fundacién Burgos CF
Rector universidad Isabel |

Director de San
Partido Popular

Miguel

Partido Socialista Obrero Espariol
Instituto Enrique Flérez
Universidad de Burgos

Participacion institucional

16-ene-19 | Visita a San Miguel Burgos
Aniversario Virgen de la
31-ene-19 | Rosa Burgos 15-jun-19 | FIESTA FINN DE CURSO BURGOS
13-feb-19 | AYTO Consejo convenios | Burgos 19-jun-19 | VISITA COMDANCIA G CIVIL | BURGOS
14-feb-19 | SUSKIDS ASO Burgos 19-jun-19 | PATRONATO C BURGOS BURGOS
19-feb-19 | BBVA charla NH Burgos 20-jun-19 | CECALE DE ORO BURGOS
21-feb | JD Down Burgos Burgos 25-jun-19 | CONSEJO CENTRO ESTELA BURGOS
22-feb-19 | Centro Base A t rural Burgos 25-jun | ASAMBLEA ASO BURGOS
visista al CREER Aula
26-feb-19 | multisensorial Burgos 27-jun-19 | REUNION OCIO BURGOS
26-feb-19 | Curso AT rural Valladolid 17-jul-19 | CURSOS VERANO UBU BURGOS
28-feb-19 | Centro BASE A rural Burgos 10-jul-19 | SUSKIDS ON LINE BURGOS
01/03/2019 | Escuela inclusiva Valladolid 20-jul-19 | VIII CENTENARIO CATEDRAL | BURGOS
Firma convenio MOTODOWN
02/03/2019 | educacion jeyl Valladolid 24/07/2019 | PREPARACION BURGOS
COORDIANCION EQUIPO
07/03/2019 | Premios Fae -caja rural Burgos 26/07/2019 | ITENERANTE BURGOS
08-mar-19 | Gala deporte Burgos 05/09/2019 | REUNION BRICOMART BURGOS
08-mar | Acto S.Marcial Burgos 05-sep-19 | EXPOSICION PROMECAL BURGOS
14-mar | UBU/Ponencia Susana Burgos 09-sep | REUNION CAIXA BURGOS
18-mar | Patronato c Burgos Burgos 11-sep | INVITACION BNI BURGOS
19-mar | entrevista ser Burgos 13-sep | INCIO CURSO ISABEL 1 BURGOS
DIPLOMAS BBVA
20-mar | acto ABBA Burgos 17-sep | PRACTICAS LEON
INAUGURACION ANO
21-mar | entrevista cope Burgos 23-sep | JUDICIAL TSJ BURGOS
entrevista en la ventana
21-mar | ser cyl Burgos 24-sep | FIESTA ICAL VALLADOLID
28-mar | SUSKIDS ubu Burgos 26-sep | PREMIOS FAE BURGOS
28-mar | Visita PP Burgos 26-sep | INICIO CURSO UBU BURGOS
04-abr | VISITA PSOE Burgos 30-sep | ANIVERSARIO CREER BURGOS
12
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G erencia seguimiento

05-abr | A.T rural Burgos 03-oct | VISITA SUBDELEGADO BURGOS
REUNION ECONOMIA
10-abr | Visista d.San Miguel Burgos 07-oct | SOCIAL VALLADOLID
VISITA UBI EDUCAION
10-abr | Exposicion ATEMPORA Burgos 08-oct | INFNTIL BURGOS
07-may | Premos Ciudad de Burgos | Burgos 09-oct | ASAMBLES DOWN CYL VALLADOLID
Graduacion de Blanca 'y VISITA FUNDACION
10-may | Fatima Burgos 10-oct | BURGOS CF BURGOS
04-may | Festival danzas Villalbilla | Burgos 10-oct | FORO CAJA BURGOS BURGOS
16-may | FAE Oro Burgos 12-oct | FIESTA GUARDIA CIVIL BURGOS
JUNTA DIRECTIVA ASO
23-may | Saldafiuela empresarios Burgos 17-oct | BURGOS BURGOS
Convivencia Burger
25-may | Pallafria Burgos 23-oct | CONVENIO ECA AYTO BURGOS
28-may | Golf Cillar de Silos Burgos 26-oct | BASKET VALLADOLID VALLADOLID
30-may | Lectura Espolén Burgos 29-oct | VISITA UBU BURGOS
31-may | 25 aniversario UBU Burgos 06-nov | AGENDA 20-30 AYTO BURGOS
01-jun | Marcha Bridgestone Burgos 11-nov | GALA EMRPESARIOS BURGOS
11-jun | Inauguracion Burger Burgos 15-nov | CENA ROTARIOS BURGOS
Premios observatorio
12-jun | UBU Burgos 15-nov | DIA SUBDELEGACION BURGOS
13-jun | Premios AJE Burgos 15-nov | VISITA RECTOR ISABEL 1 BURGOS
14-jun | Concierto Primavera Burgos 22-nov | TSJ ANIVERSARIO BURGOS
ACTO EL MUNDO BU
15-jun | Fiesta Fin de curso Burgos 26-nov | CEPYME BURGOS
26-nov | JORNADA FAE RSC BURGOS
27-nov | AYTO CONVENIO ECA BURGOS
27-nov | PATRONATO CAJA BURGOS | BURGOS
03-dic | MANIFIESTO GERENCA SS BURGOS
12-dic | CENA BNI BURGOS
PAtTRONATO CAJA
17-dic | BURGOS BURGOS
20-dic | BASKET INCLUSIVO JORGE | BURGOS
21-dic | FIESTA DE NAVIDAD BURGOS
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Down Burgos patrticipa en :
0 Patronato de la Fundacién Bancaria Caja de Burgos
Junta directiva Down CyL
Consejo Municipal de Personas con Discapacidad
Plataforma del Tercer Sector de la ciudad de Burgos
Ventanilla del Tercer Sector de la Federacion de organizaciones
empresariales de Burgos.
0 Comision de personas con discapacidad de la Fundacion VIiI
Centenario de la Catedral de Burgos.

0
U
0
U

| Plan Estratégico 2020 2023.

Durante este afio un equipo de Down Burgos asesorado por el ITCL de
Burgos elaboré el | Plan estratégico de la asociacion.

1.Herramientas aplicadas

. Revision del contexto interno y externo de la organizacion.

. Revision de las partes interesadas.

. Matriz Producto-Mercado-Cliente.

. Andlisis DAFO-CAME.

. Matriz de Mc Kinsey (Atractivo de mercado — posicion competitiva
de los servicios de ASD).

. Matriz de diversificacion de Ansoff.

. Test de O’'Meara (Filtrado de ideas de diversificacion).

. Andlisis econémico-financiero.

2. 3 Ejes de actuacion: Familias, Gestion internay Sociedad — empresa.

3. 20 Planes operativos. Distribuidos entre los 3 ejes: 6 en familias, 7 en
Gestion interna, 7 en Sociedad/empresa.

—

Burgos, zﬁgunio, 2020.
yLa/preSidenta/
Belén-Santamaria Tejero
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INFORME SOBRE
CUENTAS
ANUALES 2019




En el presente Informe se describen los aspectos mas caracteristicos del
ejercicio econémico 2019 de la Asociacion Sindrome de Down de Burgos,
desde el punto de vista econémico y contable, procurando en todo momento el
mayor grado de comprension, para su aportacion a la Asamblea General que
darg, en su caso, el visto bueno a la gestiébn econdémica realizada.

Articulamos la exposicion de acuerdo al siguiente indice, que a continuacion
desarrollamos:

Actividad econdmica cotidiana: Cuenta de explotacion
Actividad econdmica global: Balance de situacion

Actividad econdmica integrada: Origen y aplicacion de fondos
Vicisitudes econdémicas del ejercicio 2019

Conciliacién con el Presupuesto aprobado del ejercicio
Conclusiones a la Memoria Econémica 2019.

ouhwnNE
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Actividad econdmica cotidigna:
CUENTA DE EXPLOTACION

Los ingresos corrientes de la Asociacion vienen determinados por las
siguientes cantidades:

INGRESOS CORRIENTES ARO 2018 ARO 2019 %
Cuotas ordinarias usuarios (socios y asociados) 48.129,05 42.797,00 4,9%
Prestac.vinculadas Ley-dependencia 142.815,00 175.022,60 20,2%
P'res.tac.serv.usuarlo.s (conjgdor, servicios 51.781.00 56.083.41 6.5%
técnicos, deporte-ocio, actividades diversas)
Programa atenc. temprana area rural JCyL 55.687,91 0,00 0,0%
Fundaciones, obra social cajas y bancos 46.345,40 50.170,00 5,8%
Club de Empresarlos Estela, otros donativos y 95.608.42 38.286.74 4.4%
colaboraciones
Subvenc.oficiales a la actividad, en general 229.952,29 292.881,40 33,7%
D.P.Educ, Centro Educ Estela, Gastos-mantto 74.994,32 70.957,27 8,2%
D.P.Educ, Centro Educ Estela, Gastos-personal 16.4%
4%

(pago delegado) ............cenenene. 136.597,33 141.993,15
Ingresos excepcionales 561,86 96,96 0,0%
Intereses finanacieros y otros 3,04 3,04 0,0%

Suma ingresos corrientes 822.565,62 € 868.291,57 € 100%
Aumento de ingresos (2019-2018) .......oeiviiiiiiiiii e 5,56%

Los ingresos corrientes de la Asociacion han superado los 865.000 euros, un
5,5% mas que el afio anterior. Se han ingresado 40.000 euros mas que en
2018. Destaca el aumento de 60.000 € de las subvenciones oficiales a la
actividad general (por reclasificacion del programa de AT del area rural).
Incrementos positivos aunque de menor cuantia en las prestaciones vinculadas
a la Ley de Dependencia y los ingresos procedentes de la Consejeria de
Educacion (pago delegado del colegio), también aumentan las colaboraciones
de fundaciones, empresarios y otros donativos y colaboraciones.

Disminuyen los ingresos en cuotas y prestaciones de servicios a los
usuarios,

El 24,6% de estos ingresos corrientes proceden del Concierto econémico
con la Consejeria de Educacion para financiar el funcionamiento del centro
educativo Estela, el pago delegado de profesores y el programa de atencion
temprana itinerante que imparte la Asociacion en las areas rurales. ElI 33%
proceden de las subvenciones oficiales a la actividad en general (Estado, Junta
de Castilla y Ledn, Diputacion Provincial y Ayuntamiento de Burgos),

La propia actividad de la asociacion ante los asociados supone el 25% de los
ingresos (cuotas de socios, prestaciones vinculadas y pago de los servicios
prestados). Otras subvenciones procedentes de la obra social de las
Fundaciones y entidades bancarias han supuesto el 5,8% de los ingresos
corrientes. Finalmente, el club de empresarios Estela y otras colaboraciones,
aportaciones y donativos han supuesto el 4,4% de la actividad cotidiana.
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Los GASTOS CORRIENTES de la Asociacion se corresponden con el
siguiente desglose

GASTOS CORRIENTES ANO 2018 ANO 2019 '3
Sueldos y salarios y Seguridad social 554 889,50 62437513 75,4%
Gastos generales (ordinarios) 192 347,46 199.822 20 24,1%

Tnbutos, pérdidas por inmov-matenal, gastos

financieros y extraordinarios 3.009.78 339481 04%
Suma gastos corrientes 750.246,74 € 82759214 € 100%
Aumento de gastos (2019-2018) ... ... 10,31% 0,0%

Los gastos corrientes de la Asociacion llegan a los 827.500 €, un 10% mas
que el ejercicio anterior. El capitulo de sueldos y salarios y cargas sociales del
personal aumenta 70.000 €, suponiendo el 75% de estos gastos. Los gastos
diversos aumentan 7.000 € suponiendo el 24% de los mismos, dejando un
resto de muy pequefia entidad para los gastos financieros y extraordinarios.

Por requisitos técnicos y contables se han considerado los siguientes
ingresos y gastos:

Ingresos de cardcter técnico-contable | ANO 2018 | ANO 2019 |

Subvenciones de capital transferidas al excedente del ejercicio ..... 102.403,03€ 102403 01€
Donaciones de capital transferidas al excedente del ejercicio ........ 14596,95€ 13891 95€

Suma  116.999,98 € 116.294,96 €

Gastos de caracter técnico-contable

Dotaciéon para amortizar los inmovilizados material e inmaterial ... _. 130.793,43€ 131.15709€
O IO e 0,00 € 0,00 €

Suma  130.793,43€ 131157,09 €

Obteniéndose los resultados que se ofrecen a continuacion.

TECNICOS Y
CORRIENTES CONTABLES TOTALES
INGRESOS 868.291,57 116.294,96 984.586,53
GASTOS 827.592,14 131.157,09 958.749,23
RESULTADOS 40.699,43 -14.862,13 25.837,30 €
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Por consiguiente, los ingresos totales han superado a los gastos totales, con
un Resultado contable positivo de 25.837,30 €.

Los ingresos corrientes han sido superiores a los gastos correspondientes
en 40.699,43 €..

Las actuaciones extraordinarias y contables presentan un déficit parcial de

-14.862,13 €.

En consecuencia, la actividad econémica cotidiana de la asociacion presenta
un superavit de 40.699,43 euros, si bien el resultado contable final resulta
inferior (25.837,30 € también en positivo).

Este resultado final del ejercicio se presenta equilibrado, de acuerdo con las
previsiones presupuestadas, y permite afrontar el préximo ejercicio
manteniendo e incluso mejorando los servicios que presta la Asociacion sin
requerir ningn aumento en las cuotas que pagan los usuarios.

Comparando estos datos con los del ejercicio anterior, destaca la
recuperacion de los ingresos por subvenciones oficiales a la actividad general,
y el ligero incremento en los ingresos procedentes de la Consejeria de
Educacién, asi como los derivados de las prestaciones vinculadas a la ley de
Dependencia. En cuanto a los gastos, los que mas han aumentado han sido los
gastos de personal.

Actividad economica global:

Las cuentas que se presentan se adaptan al Real Decreto 1491/2011, de 24
de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del Plan General
de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos. De acuerdo con esto, se ha
recogido el balance de situacién a 31 de diciembre de 2019, con agregacion de
las cuentas mas significativas.

BALANCE DE SITUACION
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BALANCE DE
SITUACION ARO 2018

ANO 2019 (€) PORCENT
| ACTIVO
INMOVILIZADO
INTANGIBLE ............ 1.081.869,41 1.036.384,54 37,98%
Aplicaciones
informaticas 6.081,10 6.081,10 0,22%
Amortacum.inm.inmateri
al -6.081,10 -6.081,10 -0,22%
Derechos s/activos
cedidos en uso (parcela) 1.506.634,99 1.506.634,99 55,21%
- Amort.acum.dchos
cedidos en uso -424.765,58 -470.250,45 -17,23%
INMOVILIZACIONES
MATERIALES ...... 1.289.363.37 1.222.042,30 44,78%
Construcciones (Sede +
centro prelaboral) 1.922.183,78 1.922.183,78 70,43%
- Amort.acum.
construcciones -675.292,15 -739.629,96 -27,10%
Magquinaria y utillaje 77.053,54 88.619,84 3,25%
Mobiliario 140.151,40 146.270,75 5,36%
Equipos proceso
informatico y otros 59.421,23 59.512,53 2,18%
Elementos de transporte 37.184,95 37.184,95 1,36%
- Amort.acum. Instal. y
otro Inm.material -271.339,38 -292.099,59 -10,70%
ACTIVO CORRIENTE
e PR 447.123,48 470.657,44 17,25%
Deudores Comercs y
cuentas a cobrar 91.337,84 108.708,52 3,98%
Anticipos a proveed y
gastos anticipados 2.122,66 2.175,25 0,08%
Tesoreria 353.662,98 359.773,67 13,18%
TOTAL ACTIVO 2.818.356,26 2.729.084,28 100%
PASIVO
PATRIMONIO NETO
FONDOS PROPIOS
.................. 531.555,29 582.119,34 21,33%
Fondo social 473.029,86 536.780,80 19,67%
Resultado ejerc,
excedente (+ =
ganancias) 58.525,43 25.837,30 0,95%
SUBVENCS,
DONACS Y
LEGADOS ... 2.191.834,91 2.076.187,37 76,08%
Subvenciones oficiales
de capital 132.120,06 124.028,32 4,54%
Subv.ofic.constr+equip.
ctro.prelaboral 728.471,49 679.645,09 24,90%
Cesién Derecho
superficie parcela S-12 1.081.869,41 1.036.384,54 37,98%
Asociados, aportac
extraord. al Fondo
social 5.225,51 5.872,93 0,22%
Donativos y colaborac.
extraord al Fdo social 1.504,35 0,00 0,00%
Otras subvenc. cptal. al
Ctro. prelaboral 242.644,09 230.256,49 8,44%
PASIVO NO
CORRIENTE (L/P)
........ 55.127,72 51.775,70 1,90%
Deudas L/P entidades
de crédito 41.771,72 38.419,70 1,41%
Deudas L/P transform
subvenciones 13.356,00 13.356,00 0,49%
PASIVO CORRIENTE
(C/IP) i 39.838,34 38.503,11 1,41%
Préstamos C/P
entidades de crédito 3.125,55 3.244,21 0,12%
Deudas C/P transform
subvenciones 3.090,00 4.117,95 0,15%
Proveedores 10.909,97 6.807,74 0,25%
Remuneraciones
pendtes de pago o 956,94 0,04%
Adm .publicas:
Hacienda y Seg.social 20.338,82 23.376,27 0,86%
Periodificaciones:
Ingresos anticipados 2.374,00 0,00 0,00%
TOTAL PASIVO 2.818.356,26 2.729.084,28 100%
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El ACTIVO de la Asociacion es de 2,79 millones de euros, distribuidos como
sigue:

-38% es inmovilizado intangible, fundamentado en el derecho de superficie
de la parcela S-12. Asciende a 1,03 millones de €),

-45% es inmovilizado material (construcciones, maquinaria, utillaje,
mobiliario, equipamiento informéatico y elementos de transporte), cifrado en 1,22
mill-€

-El 17% restante son deudores (subvenciones pendientes de cobro por
importe de 102.000 €) y tesoreria con 359.773 €

En el PASIVO del balance se recogen los Fondos Propios con 582.100 €
(21% del balance, que recoge el fondo social y los resultados del ejercicio por
25.837 €), y las Subvenciones y donaciones de todo tipo recibidas a las
inversiones realizadas, la cesion del derecho de superficie sobre la parcela S-
12 y las aportaciones extraordinarias de los asociados y otras donaciones, que
ascienden en su conjunto a 2,07 millones de euros, el 76% del balance. Dentro
de esa cantidad destacan la cesién del derecho de superficie con el 38%, las
Ayudas Oficiales a la construccion y equipamiento del CEPAP con el 25% del
pasivo, y otras subvenciones oficiales al Centro Prelaboral, con el 8,46%.

El Pasivo No-corriente recoge y los préstamos bancarios a largo plazo
(Bankia, 38.419 €), y las deudas L/P transformables en subvenciones
(Erasmus-Suskids, 13.356 € ).

El Pasivo Corriente recoge los préstamos a corto plazo (Bankia, 3.244 €),
Deudas a corto plazo transformables en subvenciones (4.117 €) y los
Proveedores con 6.807 €. A Hacienda y Seguridad social se le deben 23.376 €
al cierre del ejercicio.

Entre pasivo no corriente y pasivo corriente, el total de deudas a largo y a
corto plazo suponen 76.922 €, el 2,82% del balance.

En la préxima ASAMBLEA GENERAL de socios se presentaran para su
aprobacion las cuentas objeto de este informe, autorizandose en su caso los
correspondientes asientos en la contabilidad de 2020, que recojan las
incorporaciones al fondo social de los resultados del ejercicio, y otras posibles
actuaciones que se determinen en relacion con esta materia.

En relacidén con esto, proponemos para su aprobaciéon por la Asamblea
que el Resultado positivo del ejercicio (+25.837,30 €) y las Aportaciones
extraordinarias de los asociados al fondo social (+5.872,93 €) pasen a
formar parte del Fondo Social de la entidad (cuenta 101000), que se
incrementara en 31.710,23 euros

Los donativos y colaboraciones extraordinarias al capital y las subvenciones
recibidas para financiar la actividad cotidiana del Centro de Promocion de la
Autonomia Personal, se han regularizado de acuerdo a los cuadros elaborados
con los criterios del Plan General de Contabilidad vigente desde el ejercicio
2012.
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Actividad econdmica integrada:
ORIGEN Y APLICACION DE FONDOS

A lo largo del afio 2019 el origen de los fondos obtenidos por la Asociacidon
ha procedido tanto de los ingresos de la cuenta de explotacién como de los
incrementos de las cuentas de pasivo del balance, tal como se aprecia en las
columnas de la derecha de los cuadros siguientes.

La aplicacion de esos fondos ha tenido lugar sobre los gastos de la cuenta
de explotacién y sobre los incrementos de las cuentas de activo del balance,
como puede observarse en las columnas de la izquierda:

Cuentas de Balance
INCREMENTOS DE ACTIVO 2019-18 INCREMENTOS DE PASIVO 2019-18
(en + = aplicacion de fondos) (en + = origen de fondos)
Inmovilizado intangible -45.484,87 | Fondo social y reservas 70.087,00
(deducida la amortiz. acumul) Pérdidas y ganancias -39.024,19
Construc (Sede +Ctro.Prelab) -64.337,81 | Subvenc. capital -115.647,54
(deducida la amortiz. acumul) Deudas Cto-Lgo/P con entid
crédit -3.113,36
Deudas Cto-Lgo/P
Instalaciones técnicas -2.983,26 | transf.subvenc 1.027,95
(deduc la amortiz. acumulada) Deudas con proveed /acreed -4.222,23
Antic-proveed, usuar-deud
varios, gtos-anticip 17.423,27 | Remunerac ptes de pago 956,94
Tesoreria 6.110,69 | Admons publ (AEAT,SegSocial) 3.037,45
Periodif: Ingresos anticipados -2.374,00
-101.944,10 -101.944,10

Se aprecia como el ORIGEN de los fondos se basa en los recursos
conseguidos, tanto para las operaciones corrientes, como para la financiacién
de las inversiones de la Asociacion.

En cuanto a las operaciones corrientes, los fondos proceden de las
subvenciones y convenios con la Administracion (505.000 € procedentes de la
Consejeria de Educacion, la Consejeria de Asuntos Sociales, del Ayuntamiento
de Burgos, de la Diputacion Provincial y del Estado), de las cuotas (43.000 €) y
de las prestaciones de servicios a los socios y asociados (230.000 €), de las
colaboraciones y promociones (entre las que destacan las aportaciones del
Club de Empresarios Estela) y de la obra social de las entidades bancarias
(88.000 €). En total, 984.290 € de ingresos con resultado positivo de 40.700 €
por operaciones corrientes.

En cuanto a la financiacion estructural, el HABER del balance disminuye en
89.270 euros. Aumentan las partidas relacionadas con los Fondos propios
(+70.087 €) y las relacionadas con deudas con administraciones (+3.037 €).
Disminuyen las subvenciones al capital (-115.600 €) y se reducen ingresos
anticipados en -2.374 €.

En cuanto a la APLICACION de los fondos, 827.600 € se destinan a los
gastos corrientes. En el DEBE del balance, destacan las disminuciones de -
67.000 € del inmovilizado material como consecuencia de las amortizaciones
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técnicas, el aumento de 17.400 € en deudores varios, y el aumento en 6.000 €
de la tesoreria.

En el cuadro siguiente se recoge lo anterior, quizd de una forma mas
comprensible. Hemos de tener en cuenta que las partidas de la derecha
reflejan el origen de los fondos, mientras que a la izquierda se recogen las
partidas de la aplicacion de dichos fondos. Las cifras en negativo de ambas
columnas reflejan disminuciones en las correspondientes partidas del balance.

FONDOS DE LA
ASOC.S.DOWN DEL 2.019 APLICACION| ORIGEN
EJERCICIO
ORIGEN DE LOS FONDOS
INGRESOS CORRIENTES DEL EJERCICIO .......oviiiiiiieieecee e 868.291,57
INCREMENTO DEL FONDO SOCIAL Y RESERVAS (- =disminucion) ....................... 70.087,00
INCREMENTO DE LAS SUBVENCIONES AL CAPITAL (- =disminucion) ................... 115.647,54
AUMENTO DE DEUDAS C/ ENT.CTO.Y PVOS.TRANSF.SUBV. (- =disminucion) ....... -2.085,41
AUMENTO DE NTRAS DEUDAS C/ LOS PROVEEDORES ( -=disminucién) .............. -4.222,23
AUMENTO DE NTRAS DEUDAS C/ LA ADMON PUBLICA (- =disminucion) ............... 3.037,45
AUMENTO INGRESOS ANTICIP +REMUN.PTE.PAGO (- =disminucion) ................... -1.417,06

APLICACION DE FONDOS

COSTES DE LAS OPERACIONES CORRIENTES 827.592,14 ...
AUMENTO DEL INMOVILIZADO INTANGIBLE (- =disminucién) -45.484,87 ...
INCREM. INMOVILIZ. MATERIAL Sede, Cepap, etc. (- =disminucién) -67.321,07 ...
INCREM.DEUDORES C/PL, ADMON, SOCIOS, ETC (- =disminucién) 17.42327 ...
INCREMENTO DE TESORERIA (- =disminucién) 6.110,69 ...
AUMENTO DEL CAPITAL CIRCULANTE (- =disminucién) 79.723,62 ..................
SUMAS 818.043,78 818.043,78

Origen de datos: ASD 2018 Rendicién de cuentas.xls Origen y Aplicacion de Fondos
Vicisitudes econémicas del ejercicio 2019

A lo largo del afio 2019, las principales vicisitudes econdmicas de la Asociacion
Sindrome de Down de Burgos han sido las siguientes:

Cuotas ordinarias de usuarios (cta 721000)

Como consecuencia de los cobros por prestaciones vinculadas, las cuotas
ordinarias de los socios (usuarios) se han reducido en 9.600 € los dos ultimos
ejercicios, pasando de 52.400 € en 2017 a 48.100 € en 2018, hasta los 42.797
€ en el gjercicio presente.

Cuotas de las prestaciones vinculadas (cta 721100)
En el ejercicio 2014 se inicié la percepcion de las cuotas de las prestaciones
vinculadas de la Ley de Dependencia. En 2017 se ingresaron 134.900 €, en
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2018 fueron 142.800 €. En el presente ejercicio se han percibido cuotas por
este concepto por valor de 175.022 € (32.222 mas que en el ejercicio anterior).

Estado final de las cuentas de caja y bancos
La tesoreria a 31 de diciembre asciende a 359.773,67 €, con el siguiente

desglose:
Metalico ........ccevvvreennn. 271,81 €
- LaCaixa................. 204.851,97 €
- lberCaja.....cccccevvvvnnnnnnnn. 611,31 €
- Bankia.......coooveeiiiiiiinnnnn, 882,59 €

- Caja Laboral, libreta........ 63,54 €
- Caja Rural Burgos . 150.976,71 €
- BBVA ..., 211574 €

Subvenciones recibidas

Las subvenciones oficiales mas importantes en relacién con el mantenimiento
de la actividad de la Asociacién, (con un incremento del 13% respecto a las
cifras de 2018) son las que se recogen en el cuadro siguiente:

Los ingresos por Colaboraciones Empresariales (88.456,74 €) recibidos para
las actividades cotidianas de la asociacion vienen encabezados por las
colaboraciones de fundaciones con 50.170 € (Caja Burgos 23.370 €, Fund.
Gutiérrez Manrique proyecto Brecha 10.000 €, IberCaja 3.500 €), y el Club de
empresarios Estela (24.130 €), con la siguiente descripcion.

variacion

COLABORACIONES EMPRESARIALES Y OTRAS ANO 2017 ANO 2018 ANO 2019 anual (%)

20192018
Colaborac. fundaciones, obra social. .. 59100 46.300 50170 8,4%
Club empresarios Estela 21.300 18.900 24130 27,7%
Concierto de Primavera 8.900 10.900 3.005 -72,4%
Marcha Minera y Motodown S_Adrian 4.750 4.400 6.665 51,5%
Proyecto Vodafone 3.500 #;DIV/OY
Otros donativos, colaboraciones y promoc 2350 1.500 4.186 199,1%
Suma colaboraciones diversas 99.900 € 82.000 € 88.456 € 7.87%

Variacion respecto ejercicio anterior ...._.__........__._...... -17,0% -17,9% 7.9%

Registrandose un incremento del 7,9% respecto del afio anterior, superando
sin embargo las cifras de dos afios antes.

Conciliacién con el Presupuesto aprobado del ejercicio 2019

La Asamblea General celebrada el 25 de junio de 2019 aprobo el
Presupuesto de la Asociacion para el ejercicio 2019. La conciliacion del
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Presupuesto aprobado con la realidad de las cuentas resultantes del ejercicio,
se ajusta a las cifras siguientes.

2 PRESUPUESTO | CONTABILIDAD DIFERENCIA
CONCILIACION DEL APROBADO PARA CERRADA A CONTABILIDAD -
PRESUPUESTO 2019 31 DIC 2019 PRESUP 2019
1. GASTOS E INVERSIONES
GASTOS PERSONAL ASOCIAC 442 541 624.375,13 45238 8%
GASTOS PERSONAL COLEGIO 136.596
GASTOS SERVICIOS PROPIOS 57950 57.769, 11 -180 0%
GASTOS GENERALES SIN-FINANC 99 580 143.801,46 44 221 44%
GASTOS FINANCIEROS 9162 1.645,84 -7.516 -82%
SUBTOTALES 745.829 827.592,14 81.763 11%
AMORTIZACION INMOVILIZADO 130.793 131.157,09 364 0%
SUMA DE LOS GASTOS 876 622 958.749,23 82127 9%
PROVISION DE FONDOS ¥ 70991 (no se ha realizado provision)

GASTOS PENDIENTES

PISOS 4.450 (no se ha realiado ninguna inversién en pisos)
INVERSIONES 25407 18.351,15 -7.056 -28%
PROMOCION 0 (gastos generales)
CAMPAMTO VERANO 2018-
ANTICIPO 6.050 (gastos generales)
SUMADELOS GASTOSE
983.520 € 977.100,38 € -£.420 -1
INVERS. PRESUPUESTADOS — 7 *
-110.5985,00
2. INGRESOS
INGRESOS PROPIOS DE LA
ACTIVIDAD ORDINARIA 212.351 231.106,01 18.755 9%
CUOTAS DE SOCIOS Y
COLABORADORES 58621 48.669,93 -9.951 -17%
SUBTOTALES 270.972 279.775,94 8.804 3%
SUBVENC PUBLICAS A LA ACTIVID
ORDINARIA (INCL/COLEGIO) 467 688 505.831,82 38.144 8%
SUBVENC PRIVADAS A LA ACTIV
ORDINARIA (NO-EVENT) 81.100 74.300,00 -6.800 8%
INGRESOS PRIVADOS (EVENTOS) 11.350 14.156,74 2.807 25%
SUBTOTALES 560.138 594 288 56 34.151 6%
SUBVENC Y LEGADOS AL CAPITAL
TRANSFERIDOS AL EXCEDENTE 102.403 116.294,% 13.892 14%
INGRESOS EXCEPCIONALES Y
FINANCIEROS 100,00 100
SUMA DE LOS INGRESOS 933513 990.459 46 56.946 6%
INGRESOS PENDIENTES 50.007 (ingresos de la actividad}
SUMA DE LOS INGRESOS
983.520 € 0,00 6.939 1%
PRESUPUESTADOS ’
Superavit (Negativo = Déficit) 1] 13.359,08 13.359,08

Se realiza a continuacion el analisis de la comparacion entre el Presupuesto
aprobado y las Cuentas anuales resultantes del ejercicio.
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En el apartado de gastos e inversiones realizados (por 983.520 €) la
diferencia entre presupuestado y realizado es pequefia, ya que el desfase de
6.420 € representa tan solo el 1% del presupuesto. Se han gastado a mayores
de lo presupuestado: 45 mil € en gastos de personal y 44 mil € gastos
generales. Por el contrario, se han dejado sin ejecutar 71.000 € previstos y 7
mil € mas en otras inversiones previstas.

En cuanto a los ingresos, se han obtenido 9 mil € mas que el presupuesto en
ingresos propios de la actividad y cuotas de socios. Se han obtenido 27 mil €
mAas en subvenciones publicas y privadas y eventos.

El total de ingresos realizados asciende a 990.459 euros, representando un
6% mas que lo presupuestado.

El saldo final resulta de +6.939 euros de superdvit que se han percibido por
encima de los resultados presupuestados.

De las inversiones en capital presupuestadas se han realizado 7.056 € mas
en adquisicién de mobiliario y equipos informéticos. No se han realizado las
provisiones para gastos y promociones, ni tampoco las inversiones en pisos
previstas en el presupuesto. Algunas de estas partidas, en todo caso, han
podido ser contempladas como gastos ordinarios de la actividad.

En el presente ejercicio, como es reglamentario, se han considerado las
correspondientes amortizaciones técnicas y se han traspasado las
subvenciones del capital a resultados.

Conclusiones.

Se ha estudiado la Actividad econdmica cotidiana -Cuenta de explotacion-,
con un resultado positivo por gastos e ingresos corrientes de 40.699,43 €.
Aplicados los gastos e ingresos de caracter técnico—contable por valor negativo
de -14.862,13 €, el resultado de explotacion es positivo, en 25.837,30 €.

El Balance queda en la cifra de 2.729.084,28 €, recogiendo el Derecho de
Superficie otorgado por el Ayuntamiento de Burgos en 2007 y ampliado en
2014 por importe de 1.436.635 € y el derecho sobre los dos pisos cedidos en
70.000 € (1.506.635 €). Las Construcciones en Sede y Centro Prelaboral
ascienden a 1.922.184 €. El resto de inmovilizado material supone 313.811
euros. Se ha considerado la correspondiente amortizacion acumulada de cada
partida. El activo corriente asciende a 470.657 €.

Se ha analizado el Origen y Aplicacion de fondos del ejercicio permitiendo
conocer la estructura financiera de la Asociacion.

Se ha dedicado un capitulo a describir las vicisitudes mas importantes del
ejercicio econdémico, tanto a nivel de balance como de costes e ingresos de las
actividades de la Asociacion.

Se han comparado las previsiones presupuestarias realizadas en enero de
2019 con los resultados efectivamente contabilizados con una pequeia
diferencia de 6.420 euros a mayores en los ingresos. Desfases propiciados
mayormente por el aumento de los gastos generales y del personal, junto al
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incremento de los ingresos propios de la actividad y las subvenciones publicas
y los eventos.

Reducciones de los importes previstos en amortizacion técnica, provision para
imprevistos ni tampoco ciertas pequefas inversiones en los pisos y otras
varias.

Integrando los gastos e ingresos corrientes con las inversiones previstas, la
diferencia entre ingresos y gastos arroja un superavit presupuestario de +6.939
€.

En consecuencia, damos por terminado el presente Informe sobre las
Cuentas Anuales de la Asociacion Sindrome de Down de Burgos
correspondiente al Ejercicio 2019, esperando su aprobacién por la Asamblea
General, para su presentacion ante las autoridades y los organismos de
supervision y control a los que esta Asociacion debe rendir cuentas.
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BALANCE DE
SITUACION 2019




ACTIVO

NOTAS DE LA
MEMORIA

A) ACTIVO NO_CORRIENTE
I. Inmovilizado intangible

G,

II.

Aplicaciones inFormaticas
206. aplicaciones informdticas

2806. amortizacion acumulada de aplicaciones informdticas

. Derechos sobre activos cedidos en uso

207. perechos sobre activos cedidos en uso |
2807. amort. acumul. de dchos. s/ activos cedidos en uso

Inmovilizado material

1. Terrenos ¥ construcciones

211. construcciones .
2811. amortizacion acumulada de construcciones

. Instalaciones técnicas y otro inmovilizade material

213. Maguinaria

214. vutillaje

216. mobiliario

217. Equipos para procesos de informacion
218. Elementos de transporte

219. otro inmovilizado material

2813. amortizacion acumulada de maguinaria
2814, amortizacion acumulada de utillaje
2816. amortizacion acumulada de mobiliario

4,5

4,6

2817. amort. acumul. de equipos para procesos de informacion

2818. amortizacion acumulada de elementos de transporte

2819. amortizacion acumulada de otro inmovilizado material

B) ACTIVO CORRIENTE
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

3.

VI.

usuarios y deudores varios

440. peudores

447 . uUsuarios, deudores

448. patrocinadores, afiliados y otros deudores
4482, AFILIADOS

. 0tros créditos con las administraciones piblicas

471. organismos de la Seguridad social, deudores

Periodificaciones a corto plazo

480. Gastos anticipados

VII.

Efectivo y otros activos liguidos equivalentes

1. Tesareria

570. caja, euros
570. Caja, euros
570001. CAJA ASOCIACION S.D.
570002. CAJA CENTRO ED.ESTELA
572. Bancos e instituciones de crédito c/c vista, euros
572. Bancos e instituciones de crédito c/c vista, euros
372001, LA CAIXA
572002, CAJACIRCULO-IBERCAIA
572008. BANKIA
572009. CAJA LABORAL LIBRETA AHORRO
572012. CAJA RURAL BURGOS
572015. BBWA

TOTAL ACTIVO

G CERTIFIED

EJERCICIO 2019

2.258

6
-6

1.036.
1.506.
-470.

1.222
1.182
1.922

L)

359.
359.

359.

2.729

.426,84
1.036.

384,54
0,00

.081,10
.081,10

384,54
634,99
250,45

.042,30
.553,82
.183,78
2739

629,96

.488,48
.479,38
.140,46
.270,75
.200,40
.184,95
.312,13
.355,14
.991,29
.897,73
.183,56
.184,95
.486,92

657,44
.708,52
.216,13
677,67
.208,04

330,42
330,42

492,39
492,39

.175,25
.175,25

773,67
773.67
0,00
271,81
0,00

0,00

.084,28

EJERCICIO 2018

2.371.
1.081.

G.
-6.

1.081.
1.506.
-424,

1.289.
1.246.
1.922.

-675.

1)

353.
353.

353.
187.
4

154,

2.818.

232,78
869,41

0,00
081,10
081,10

869,41
634,99
765.58

363,37
891,63
183,78
292,15

.471,74
.479,38
.574,16
.151,40
.109,10
.184,95
.312,13
.466,45
.597,47
1.241,71
.235,15
.184,95
.613,65

.123,48
.337,84
.284,54
.028,54

256,00
0,00
0,00

.053,30
.053,30

.122,66
.122,66

662,98
662,98
315,80

0,00
127.07
188,73
347.18

0,00
964,22

JATT 46

778,81
63,54
316,01

747,14

356,26
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PASIVDO

NOTAS DE LA
MEMORTA
A) PATRIMONIO NETO 8 2.638.
A-1) Fondos ?ropios 562.
I. Capita 536.
1. capital escriturade 536.
101. rFondo social 536.
VII. Resultado del e?ercicio 3 25.
129. Excedente del ejercicie 25.
A-3) subvenciones, donaciones y legados recibidos 4,16 2.076.
130. subvenciones oficiales de capital 1.840.
130100. SUBVENC.CAPITAL ADMOM PUBLICA, WAR-EJERC 124.
130200. SUBV.OFICIALES CONSTRUCC.CTRO.PRELABORAL 679.
130300. SUBV.OFICIALES EQUIPAMIENT.CTRO.PRELABOR
130500. CESION DERECHO SUPERFICIE S/PARCELA 5-12 1.036
131. ponaciones y Tegados de capital 5
131220. ASOCIADOS: APORT.EXTRAORD AL FONDO SOC 5
131230. DONAT.COLAB.PROMOC.EXTRAOD. AL FOND.SOC
132. otras subvenciones, donaciones y legados 230
132300. OTRAS SUBVENC.CPTAL. CTRO.PRELABORAL 230
B) PASIVO NO CORRIENTE 4,9 51
II. Deudas a largo plazo 51
2. Deudas con entidades de crédito o 38
170. Deudas a largo plazo con entidades de crédito 38
5. otros pasivos financieros 13
172. peudas a 1/p transformables en subv., donac. y legados 13
C) PASIVO CORRIENTE 38
III. Deudas a corto plazo o 4,9 7
2. peudas con entidades de crédito 3
520. pDeudas a corto plazo con entidades de crédito 3
5. otros pasivos financieros 4
522. Deudas a c/p transformables en subv., donac. y legados 4
V. acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 31
1. Proveedores 3
400. Proveedores [
400018. PROVEEDORES VARIOS A 31/12/2018
400020. PROVEEDORES VARIOS A 31/12/2019% 2
400105. PROVEEDOR MRW TRANSPORTE URGENTE
400106. PROVEEDOR AMABAR DOS, S.L.
400108. PROVEEDOR CANON
400110. PROVEEDOR ASESORIA DE LA HERA
400112. PROVEEDOR DONATO SOTC CAMARERO 1
400115. PROVEEDOR NATURGY 1
400121. PROVEEDOR JAVIER DE MIGUEL AUTOCARES
400122. PROVEEDOR SIEMENS FOTOCOPIADORA
400137. PROVEEDORES IGOR LOPEZ MUSICOTERAPIA
400347. PROV.VAR.MCD.347, WO DECLA,.PROF.RET.IRPF.
4. personal 4,13
465. Remuneraciones pendientes de pago
5. Pasivos por impuesto corriente . 10.
475. Hacienda Publica, acreedora por conceptos fiscales
475. Hacienda Publica, acreedora por conceptos fiscales 10.
475100. H.P. acreed.Ret.Practicadas (Empleados)
475300. H.P. ACREED.RET.PRACTIC. PROFESIONALES
6. otras deudas con las administraciones Publicas 13.
476. Organismos de la Seguridad social, acreedores 13
476000. seguridad social acreedora 13.
476003. SEGURIDAD SOCIAL ACREEDORA RECARGO
pPeriodificaciones | 17
485. Ingresos anticipados
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2.729.

G CERTIFIED

EJERCICIO 2019

805,47
618,10
780,80
780,80
780,80

837,30
837,30

187,37
057,95
028,32
645,09

0.00

.384,54

.872,93
.872,93

0.00

.256,49
.256,49

775,70
775,70
.419,70
.419,70

.356,00
.356,00

.503,11
.362,16
244,71
.244,21

L117,95
L117,95
.140,95

.807,74
807,74

0,00

.875,48

21.49
133,31
97,31
326,70

.554,64
.519,72

0,00
69,21
209,88
0,00

956,94
956,94

334,70
0,00
334,70
0,00
0,00

041,57

.041,57

041,57
0,00

0,00
0,00

084,28

EJERCICIO 2018

2.723.
531.
473.
473.
473.

58.
58.

L1891,
.94z,
132.
715.
13.
1.081.

]

e

2.818.

390,20
555,29
029,86
029,86
029,86

525,43
525,43

834,91
460,96
120,06
100,84
370,65
869,41

.729,86
.225,51
504,35

.644,09
.644,09

.127,72
127,72
771,72
771,72

.356,00
.356,00

.838,34
.215,55
.125.55
.125,55

.090,00
.090,00

.248,79
.909,97
.909,97
.323,19

0,00
0.00
33,19
105,96
326,70

.691,97
.945,45

940,00
69,21
0,00

.474,30

0,00
0,00

.796,73
796,73

0,00

.775.73

21,00

542,09
.542,09
.123,79
.418,30

.374,00
.374,00

356,26
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CUENTA DE
RESULTADOS
2019




NOTA
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la actividad propia 11
b) Prestaciones de servicios 4
c) Aportaciones de usuarios
d) Ingresos de promociones, patrocinadores y colabor.

e) subvenciones imputadas al excedente del ejercicie 16

3. Gastos por ayudas y otros
a) ayudas monetarias

6. Gastos de personal 4,13
a) sueldos, salarios y asimilados
b) cargas sociales
C) otros gastos sociales

7. otros gastos de explotacidn 14
a) servicios exteriores
b) Tributos

8. amortizacion del inmovilizado 4,5,6

9. subv., donac. y legados de capital traspas. al exced.del ejer. 4,16
a) subv. de capital traspasadas al excedente del ejercicio.

b) Donac. y legados de capital traspasadas al exced. del ejer.
13. otros resultados
a) Ingresos excepcionales 18
b) Gastos excepcionales
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD ( 1 + 2 + 6 + 7 + 8 + 9 + 13 )
12. Ingresos financieros 12
b) De wvalores negociables y otros instrumentos financieros
b2) En terceros
13. Gastos financieros
b) pPor deudas con terceros 9,15

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS ( 12 + 13 )

bl

.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS ( A.1 + A.2 )

bl

.5) RESULTADO DEL EJERCICIO ([ A.3 )

bl

.4) varjacidn de patrimenio netoe reconoccida en el exced. del ejer. ( A.5 )

B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto
1. subvenciones recibidas

2. ponaciones y legados recibidos

B.1) varijac. de patrimonioc neto por ingr. y gastos reconocidos en el PN ( 1 + 2 )

c) Reclasificaciones al excedente del ejercicio
1. subvenciones recibidas

2. Donaciones y legados recibidos

C.1) variac. de patrimonio neto por reclasificaciones al exced. del ejer. (1 + 2 )

D) variac. de patrimonio neto por ingr. y gastos imputados al PN ( B.1 + .1 )

G) variaciones en la dotacidn fundacional o fondo social

H) Ajustes por errores contables

I) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO { A.4 + D + G + H )

G CERTIFIED

EJERCICIO 2019

868.191,57
231.106,01
42.,797,00
88.456,74

505.831,82

0,00

0,00
-624.375,13
-473.853,58
-150.423,49
-98,07
-200.412,16
-199.822,20
-589,96
-131.157,09

116.294,96
102.403,01

13.891,95
-1.062,05
96,96
-1.159,01
27.480,10
3,04

3,04

3,04
-1.645,84
-1.645,84
-1.642,80
25.837,30
25.837,30

25.837,30

505.831,82
88.456,74
594.288,56

-608.234,83
-102.348,69

-710.583,52

-116.294,96

5.872,93

0,00

-84.584,73

EJERCICIO 2018

822.000,72
250.283,91
48.129,05
82.043,82

441.543,94

-5.771,38
-5.771,38
-554.889,50
-424.169,89
-130. 668,18
-51,43
-186.576,08
-184.729,48
-1.846,60
-130.793,43

116.999,98
102.403,03

14.596,95
-682,08
561, 86
-1.243,94
60.288,23
3,04

3,04

3,04
-1.765,84
-1.765,84
-1.762,80
58.525,43
58.525,43

58.525,43

441.543,94
B82.043,82
523.587,76

-543.946,97
-96.640,77

-640.587,74

-116.999,98

5.225,51
-6.507,87

-59.756,91
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PRESUPUESTOS
2020




TOTAL INGRESOS

1.055.816,04

SUBVENCIONES PUBLICAS 527.698,04 APORTACIONES PRIVADAS 60.550,00
AYTO CONVENIO GENERAL 47.520,00 CENA SOLIDARIA 500,00
AYTO CONVENIO INSERCION LABORAL 10.779,00 FUNDACION CAJA BURGOS 4.750,00
AYTO SUBVENCION EMPLEO 15.883,00 COLEGIO DE FARMCEUTICOS 4.800,00
AYTO DEPORTES 1.260,00 FUNDACION ROSALINA MATA 4.000,00
IRPF 2020 JCYL INCLUSION VITAL COM. 11.571,42 FUNDACION GUTIERREZ MANRIQUE 10.000,00
IRPF 2020 JCYL EMPLEO 1.731,57 FUNDACION UBU 1.000,00
IRPF 2020 JCYL FAMILIAS 3.642,85 FUNDACION CAJACIRCULO 3.500,00
ITINERARIOS JCYL 32.893,20 CAIXA BANK AULA MULTISENSORIAL 12.000,00
PROYECTO SUSKIDS 4.500,00 CLUB EMPRESARIOS ESTELA 20.000,00
DIPUTACION INSERCION 24.000,00
JUNTA CYL PLAN SERVICIOS SEPAP 26.869,00 EVENTOS 8.550,00
JUNTA CYL PLAN SERVICIOS FAMILIAS 21.857,00 CONCIERTO PRIMAVERA 1.000,00
JUNTA CYL INF,COORD. 21.769,00 DANZAS 700,00
. . FIESTA FIN CURSO 450,00
JUNTA COLEGIO PAGO DELEGADO 144.766,00 FIESTA NAVIDAD 200,00
JUNTA COLEGIO OTROS GASTOS 70.956,00 VOTODOWN 5.000,00
JUNTA COLEGIO COMEDOR 2.700,00
JUNTA CONVENIO AT RURAL 84.000,00 |SUBVENCIONES TRANSFERIDAS 102.403,00|
FUNDACION TRIPARTITA FORMACION 1.000,00
|[APORTACIONES SOCIOS COLAB. 5.500,00|
CUOTAS USUARIOS 223.280,00
CUOTAS AT 7.200,00 PENDIENTE 63.685,00
CUOTAS APOYOS 21.120,00 ITINERARIOS >.498,00
CUOTAS APOYOS COMPATIBLES VINCUL. 6.840,00 :::'FT;?;L ATRURAL igégi'gg
CUOTAS PAI 1.800,00 AYUNTAMIENTO 70% EMPLEO 102779100
CUOTAS CEPAP COPAGOS 54.000,00 .
CUOTAS VINCULADAS 132.320,00 AYTO BURGOS DEPORTES 1.260,00
SERVICIOS SOCIOS 64.150,00
CAMPAMENTOS 24.000,00
NATACION 4.000,00
VARIOS 250,00
LICENCIAS DEPORTIVAS 900,00
COMEDOR MENUS 24.000,00
APORTACION PISOS 11.000,00
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TOTAL GASTOS

1.055.816,04

PERSONAL 629.235,00
PERSONAL ASOCIACION 484.469,00
PERSONAL COLEGIO 144.766,00
GASTOS /SERVICIOS 72.950,00
CAMAPAMENTOS 24.350,00
COMEDOR 23.000,00
EXCURSIONES 1.000,00
NATACION CEPAP 4.000,00
DEPORTES 5.600,00
DESPLAZAMIENTOS AT RURAL 15.000,00
GASTOS VARIOS 23.480,00
CARBURANTE 200,00
CORREOS 50,00
CUOTAS ASOCIATIVAS 650,00
FORMACION 2.000,00
RR PP 200,00
MANTENIMIENTO 800,00
MAT .DIDACTICO 1.000,00
FIESTA NAVIDAD ASD 150,00
MAT LIMPIEZA 700,00
MAT OFICINA 3.200,00
MAT.INFORMATICA 800,00
REPARACIONES 1.000,00
VARIOS 1.000,00
GESTION DOWN CYL 9.500,00
IMPUESTOS 230,00
VIAJES PAI 200,00
GASTOS SEGUIMIENTOS 400,00
PEQUENOS GASTOS 900,00
GASTOS/VIAJES LUIS 500,00
EVENTOS 14.323,00
CLUB EMPRESARIOS 6.000,00
MOTODOWN 5.173,00
DIA MUNDIAL SD 500,00
CONCIERTO PRIMAVERA 900,00
FIESTA FIN CURSO 1.000,00
FIESTA NAVIDAD 500,00
DIA MEDIO AMBIENTE 250,00
SEGUROS 8.628,00
SEGUROS CAIXA MULTISEGUROS 1.680,00
MUTUA QUIRON VIGILANCIA 980,00
MUTUA QUIRON MEDICINA 653,00
SEGURO HOGAR CAIXA PISO 1 211,00
SEGURO HOGAR CAIXA PISO 2 213,00
SEGURO HOGAR CASA 1.078,00
SEGURO RC DIRECTIVOS 689,00
SEGURO FURGONETA 1 800,00
SEGURO FURGONETA 2 353,00
SEGURO COLEGIO 179,00
SEGURO CEPAP 1.740,00
SEGURO VOLUNTARIOS 52,00

a CERTIFIED
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SERV. PROFESIONALES 21.864,60
ALARMA 647,00
ASCENSOR 1.716,00
CALDERA CEPAP 1.760,00
CALDERA CASA 470,00
GESTORIA 3.912,00
INFORMATICA 2.176,00
SEGURIDAD EXTINTORES 488,00
JARDIN 2.400,00
SEGURIDAD 367,00
INSPECCION ASCENSORES 102,00
MUSICOTERAPIA 2.000,00
PAGINA WEB 425,00
AUDITORIA CALIDAD 1.070,00
AUDITORIA CUENTAS 1.700,00
COMPLIANCE CONSULTORES 2.631,60
SUMINISTROS 22.266,00
LUZ CEPAP 5.634,00
LUZ CASA 3.521,00
AGUA 1.032,00
GAS 9.456,00
TELEFONO INTERNET FAX 2.623,00
GTOS FINANCIEROS 9.103,23
ARR. SIEMENS 2.329,23
HIPOTECA 5.112,00
COMISIONES 962,00
CTA. CREDITO 700,00

|[AMORTIZ. INMOVILIZADO 130.933,00|
GTOS PENDIENTES 2019 2.710,00

AUDITORIA CALIDAD 2.105,00
FIESTA NAVIDAD 605,00
PISOS 6.298,00
LUZ Y GAS 1.500,00
ALARMA 156,00
AGUA 142,00
MANUTENCION FAMILIAS 2.700,00
MANUTENCION VOLUNTARIA 1.800,00
INVERSIONES 7.005,00
TAQUILLAS CEPAP 2.000,00
ESTORES 1.510,00
MEBLES DESPACHO CEPAP 3.495,00

[PROVISION DE FONDOS 107.020,21|
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Plan de actividades 2020

PROGRAMACION ASDBURGOS 2020
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO
| ENERO -DICIEMBRE | Liga Fecledmi-Special Olimpics | Deporte |
|' FEBRERO 19/20 | Puertas abiertas colegio/orietadores | Sensibilizacion |
| 17y 20 | voluntariado UBU | Sensibilizacion |
MARZO Dia mundial S.Down sensibilizacién
16-mar visita alcalde sensibilizacion

\Visitas a colegios

sensibilizacién

Conferencia Alfonso Salgado

sensibilizacién

20-mar Flash mod Pza Mayor sensibilizacién
20-mar Manifiesto en ayto sensibilizacion
21-mar lluminacion fachada Ayto sensibilizacion
| 29-may | Dia medio ambiente | Sensibilizacién
06-jun Marcha firestone familias
17-jun Concierto primavera recursos
20-jun Fiesta fin de curso Familias
1-12 jul Campamentos urbanos servicios
16 /28 jul Vacaciones Somarruga servicios
| SEPTIEMBRE | VIl Motodown | Captacién recursos |
| 22-oct | Foro Down Burgos | divulgacion |
| 11 0 18 nov | Gala empresarios | sesnisbilizacion |
| DICIEMBRE | fiesta Navidad | Inclusién |
Junio 2020

Belén Santamaria Tejero
Presidenta.
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Sindrome Down Burgos

Datos Institucionales

Nombre

Asociacion de Padres de Nifios
Afectados al Sindrome de Down

Nombre abreviado

Sindrome Down Burgos

Acrénimo ASD Burgos
Direccién Paseo Pisones 49
Ciudad Burgos

CP 09001

Fecha constitucién 3 dejunio de 1985
CIF G 09047697
Registro nacional 842

Registro comunidad auténoma 091009E

Registro municipal 353

Declaracion de utilidad publica

OM 8/3/2000

Certificacion de calidad Norma UNE ISO 9001-2015

23/12/04-10/12/2019

NuUmero de socios 75
Numero de personas vinculadas 460
Gastos ultimo ejercicio auditado (2019) 958.749
Ingresos ultimo ejercicio auditado (2019) 978.250

Mapa de Servicios

Servicio Personal H_o,ras e Usuarios SD Otros
atencién/semana
L, 6
Atencion Temprana 4 2 18 33% 12
2
A. Temprana rural 3 1 58 3.4% 56
. L, . 19
Estimulacion Cognitiva 6 4 28 68% 9
SEPAP 5 32y 12,5 32 30 1
yie 97%
: 34
Ocio 3 6,65 35 97% 2
Natacion 2 1 51 48 3 94%
Futbol 1 1.15 18 14 1 93%
Deporte Atletismo 1 15 9 7 5 77%
Baloncesto 2 15 35 34 1 97%
Muévete con la musica 1 1 11
Atencion a Familias 57
+orientacién+diagndstico L J o 68% 20
. 10
Colegio Estela 7 25 13 77% 3
TOTAL ATENDIDOS 131
SD 60 .42,7% Otros 71 . 58%
Entidades a las que pertenece
Federaciéon Espafola de Sindrome de Down (DOWN Espafia)
Federacién Sindrome Down de Castillay Le6n (DOWN CyL)
Comité Espafiol de Personas con Discapacidad (CERMI)
Asociacion de Empleo con Apoyo (AESE)
39
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COMPOSICION JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTE: Dfia. Belén Santamaria Tejero
VICEPRESIDENTE: D. Javier Chicote Mediavilla
TESORERO D. Luis Angel del Val Otalora
SECRETARIO: D. Luis Otal Gella

VOCAL: D. Jesus Burgos Villafranca
VOCAL.: Dia. Victoria Esteban Ramos
VOCAL: D. José Ignacio Varona Santamaria
VOCAL: Difa. Maria Luisa Santidrian Garcia

INSTITUCIONES, EMPRESAS Y ORGANISMOS CON LOS QUE COLABORA

ADMON GENERAL DEL ESTADO
AEREONAUTICAS ACITURRI
AGROLAB IBERICA SLU

AMABAR

AMBULANCIAS RODRIGO
ARLANZA DO

ARLANZON 35 CORR. DE SEGUROS
ASERCOMEX LOGISTICS SL
ASESORIA DE LA HERA

ASOC.CULTURAL DANZAS VILLALBILLA

ASOC.EMPRES.VILLALONQUEJAR
ASOC. PROV. DE LIBREROS
AUTOCARES DE JAVIER DE MIGUEL
AUTOCID FORD

AUTOVICAN SL

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
AYTO.SAN ADRIAN DE JUARROS
AYTO.DE VILLALBILLA DE BURGOS
BBVA

BENTELER

BRICOMART

BUMOTO

BURGER KING

BRIDGESTONE HISPANIA SA
BURGOCAR

BURVENDING SL

CAIXABANK

CAJAVIVA CAJA RURAL BURGOS
CALIDAD PASCUAL

CAMARA DE COMERCIO DE BURGOS
CARREFOUR

CASPLE SA

CB TIZONA

CERMI

CERMI CASTILLA'Y LEON

CFIE

CILLAR DE SILOS
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE
MUSICA

CRISTALBOX

DANIEL GONZALEZ DEL ALAMO

DE SANTIAGO SPORT SL
DIARIO DE BURGOS
DIPUTACION PROVINCIAL
DOWN CASTILLA Y LEON
DOWN ESPANA

EYPO INGENIERIA

FAE

FEDERACION DE EMPRESARIOS
DE COMERCIO DE BURGOS
FERNANDO PUENTE DE LA
FUENTE

FERROPLAS

FLORISTERIA CASTILLA
FORUM EVOLUCION
FUNDACION BURGOS CF
FUNDACION ADECCO
FUNDACION A.M.A
FUNDACION CAJA CIRCULO
FUNDACION CAJA DE BURGOS
FUNDACION CAJARURAL
BURGOS

FUNDACION DE SERV. SOCIALES
FUNDACION GUTIERREZ
MANRIQUE

FUNDACION LA CAIXA
FUNDACION ROSELINA MATA
GESCOBUR SL
GLAXOSMITHKLINE SA
GRUPO ANTOLIN

GRUPO DE SANTIAGO
AUTOMOCION

GRUPO INVERBUR

GRUPO JULIAN

GRUPO NB

GRUPO OJEDA

GRUPO RICE

GRUPO URETA

HEIMBACH IBERICA

HOTEL CORONA DE CASTILLA
HOTEL LANDA
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HOTEL NH COLECTION
PALACIO DE LA MERCED
HOTEL PALACIO LOS
BLASONES

IBERCAJA

IBERMOTOR DE SANTIAGO SL

INMOBILIARIA DOBLE G SA
INMOBILIARIA GONALPI SL
INMOBILIARIA GONORSA SA
INMOBILIARIA RIO VENA SA
ITCL

JHONSON CONTROLS
AUTOBATERIAS SA

JUNTA DE CASTILLA Y LEON
L"OREAL

MAHOU SAN MIGUEL
METALICAS ESTRUMAR
MIMAR

MQD

MUSICAL LUBER

ORTIZ SPORT SL
PECADITOS DEL CERDO
PEDRO GOMEZ GARCIA
TRACTORES SA

PEPSICO

PROMECAL

RTVCYL

SERVIGEST

TEFISA

TELEPIZZA SA

TOMAS BODERO SA
UNIVERSIDAD DE BURGOS
UNIVERSIDAD ISABEL |
URETA MOTOR

VEIMA

VILLARCE

WYRSA
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PERSONAL TIPO CONTRATO

OC.INDEFINIDO mC.TEMPORAL

PERSONAL POR TIPO DE JORNADA

OJ.COMPLETA mJ.PARCIAL
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Atendidos por tipo de discapacidad total 131

1 ATENDIDOS POR TIPO DE DISCAPACIDAD =
» S.D0WN 60 . 45,80% » OTROS 71. 54,20%

EDADES ATENDIDOS .

mDEDa6 .55 =wDE7a21.37 =DE22a40.32
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Lloyd's Register
LRQA

CERTIFICADO DE APROBACION

Certificamos que el Sistema de Gestién de Calidad de:

ASOCIACION SINDROME DE DOWN
Paseo Pisones, n° 49
09001 Burgos
Espana

ha sido aprobado por Lloyd's Register Quality Assurance
de acuerdo con la siguiente Norma de Sistema de Gestién de Calidad:

ISO 9001:2015

El Sistema de Gestion de Calidad es aplicable a:

Prestacién de servicios a personas con Sindrome de Down y otras discapacidades intelectuales
afines, y a sus familias, que estén vinculadas con la asociacion: Servicio de promocion de
autonomia personal (SEPAP), Atencion Temprana, SEPAP Estimulacion cognitiva (Apoyo escolar
y Logopedia), Centro educativo “Estela”, Centro de promocion de autonomia personal “Estela”,
(CEPAP), SEPAP Habilitacion psicosocial (Actividades fisico-deportivas y de ocio), Orientacién,
Desarrollo de proyectos, Apoyo a la familia y Sensibilizacién a la sociedad.

Aprobacién Aprobacion Original: 24 de Diciembre 2004
Certificado No: SGI 2204108/11
Certificado en Vigor: 24 de Diciembre 2016

Caducidad del Certificado: 23 de Diciembre 2019
—

Ve

Emitido por: LRQA Espafa, S.L.
Por y en nombre de: Lloyd’s Register Quality Assurance Limited

v

UKAS
MANAGEMENT
SYSTEMS

001

C/ Princesa, 29 — 1° - 28008 Madrid, Espafia
Por y en nombre de 1 Trinity Park, Bickenhill Lane, Birmingham B37 7ES, United Kingdom
Esta aprobacion es realizada en acuerdo con los procedimientos de evaluacion y certificacién de LRQA y monitoreada por LRQA.

£l uso de l2 Marca de Acreditacién UKAS indica Acreditacién con respecto a aquellas actividades cubiertas por el Certificado de Acreditacion 001
jaco evsion 14

Lioyd's Register Group Limited, ts afflites and subsidiaries, including Lloyd's Register Quality Assurance Limited (LRQA), and their respective officers, employees or agents are, individually and collectivel, referred toin this clause
as Lloyd's Register". Lioyd's Regster assumes no responsibility and shall not be liable to any person for any loss, damage or expense caused by reliance on the information or advice in this document or howsoever provided, unless
that person has signed a contract with the relevant Lioyd's Register entity for the provision of this information or advice and in that case any responsibility or liability is exclusively on the terms and conditions set out in that contract.
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ARNAIZ-AYALA

AUDITORES ASOCIADOS, S.L.P.

MIEMBRO R.0.A.C. N° $2267

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los Socios de la ASOCIACION DE PADRES DE NINOS AFECTADOS AL
SINDROME DE DOWN DE BURGOS por encargo de la Junta Directiva.

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de la ASOCIACION DE PADRES DE
NINOS AFECTADOS AL SINDROME DE DOWN DE BURGOS, que comprenden el
balance a 31 de diciembre de 2019, la cuenta de resultados, el estado de flujos de
efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la
ASOCIACION DE PADRES DE NINOS AFECTADOS AL SINDROME DE DOWN DE
BURGOS a 31 de diciembre de 2019, asi como de sus resultados y flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién (que se identifica
en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades
de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccién
Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales de
nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas
anuales en Espafia segln lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la
auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo
con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria
independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segln nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos
riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales
en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éstos, y no expresamos
una opinién por separado sobre esos riesgos.

Avenida del Cid 14, 2° B « 09005 BURGOS - Teléfono: 947 27 43 20 - burgos@ayalaasociados.com
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Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la
auditoria que se deban comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacién con las cuentas anuales

La Junta Directiva de la entidad es responsable de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la ASOCIACION DE PADRES DE NINOS
AFECTADOS AL SINDROME DE DOWN DE BURGOS, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control
interno que consideren necesario para permitir la preparaciéon de cuentas anuales
libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, la Junta Directiva es responsable de la
valoracion de la capacidad de la entidad para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con la
empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene intencién de liquidar la entidad o de
cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir
un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto
grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con
la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafia siempre detecte una
incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o
error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios
toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas en Espaiia, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:

. Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas
anuales, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y
adecuada para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar
una incorrecciéon material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la
elusién del control interno.

. Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el
fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.
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. Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada
por la Junta Directiva.

° Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por la Junta Directiva, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de
auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas
sobre la capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la entidad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

° Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas
anuales, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva de la entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la Junta
Directiva de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en
la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los
riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

ARNAIZ — AYALA, AUDITORES ASOCIADOS, S.L.P. R EA
Avenida del Cid, 14, 2°B
Inscrita en el R.O.A.C. n°® S2267
José Luis Ayala Blanco

Inscrito en el R.O.A.C. n°® 1.816
Socio — Auditor

Burgos 13 de marzo de 2020

Miembro ejerciente
ARNAIZ-AYALA,
AUDITORES
ASOCIADOS, SLP
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