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Memoria de actividades y servicios de la asociacion sindrome de
Down de Burgos 2020

Este afio ha venido marcado por la Pandemia. Desde la entrada en vigor del
cierre de los centros de actividades y prestacion de servicios el 13 de marzo, la
asociacion ha tenido que disefiar la atencion de otra manera.

Levantado el cierre de los centros comenzamos Ssu reapertura.

Previamente los profesionales elaboraron distintos protocolos de obligado
cumplimiento para todos los que integramos Down Burgos.

La vuelta a las actividades presenciales se fue escalonando durante el mes
de junio, excepto el colegio por decision de la Consejeria de Educacion que lo
pOSpuso a septiembre.

Hubo que dotarse de equipos de proteccion, redistribuir los espacios, o
recibir formacion anti covid, todo ello para afrontar con el minimo riesgo la
realidad de que las cosas no iban a ser como antes.

Destacamos la excelente disposicion de las familias, asumiendo las
indicaciones marcadas en los protocolos, cumpliendo con disciplina las
medidas de seguridad necesarias para preservar la salud de todos.

La valoracion de este periodo ha sido muy positiva y sirvié de entrenamiento
para iniciar con mayor seguridad el nuevo curso.

En septiembre los servicios y el colegio continuaron con las medidas
indicadas en los protocolos. Asi mismo en el centro de adultos se combind la
actuacion presencial con la recibida en los domicilios. La forma presencial se
organizo en grupos burbuja no superiores a seis usuarios.

Casi todo el programa de actividades previsto tuvo que ser suspendido. Tan
s6lo quedaron algunas de las acciones previstas con motivo del Dia Mundial
del Sindrome de Down.

En fin un afio muy dificil, muy duro pero que ha servido para que mostremos

nuestro perfil mas comprometido para ayudar como mejor hemos podido o
sabido a nuestros hijos.

Belén Santamaria
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Introduccién:

Las actividades y servicios de Down Burgos han quedado resentidas por el
impacto de la Pandemia Covid 19.

Asi todas las actividades programadas en este afio fueron suspendidas
excepto algunas acciones preparadas para celebrar el Dia Mundial del
Sindrome de Down.

Los servicios prestados por la asociacion sufrieron una paralizacion en el
formato presencial entre los meses de marzo y junio. A partir de ese mes y de
manera escalonada hasta la tercera semana de junio los servicios de Atencion
Temprana, Logopedia, Estimulaciébn Cognitiva y el Centro de Promocion de
Autonomia Personal (CEPAP) se reabrieron para acoger a los usuarios que
decidieron recibir el servicio en la modalidad citada

No obstante todos los servicios entre abril y junio se prestaron en modo
telematico. Luego a partir de junio adoptaron la modalidad mixta los usuarios
del CEPAP.

En el caso de Habilitacion Psicosocial —Ocio, el servicio se hizo
exclusivamente de forma telematica ; en Deporte se ofertaron sesiones a
distancia.

Servicio de Autonomia Personal -Atencion Temprana Se entiende por
Atencion Temprana el conjunto de intervenciones, dirigidas a la poblacion
infantil de 0-6 afos, a la familia y al entorno, que tiene por objeto dar respuesta,
lo mas pronto posible, a las necesidades transitorias o permanentes que
presentan los nifios con trastornos en su desarrollo o que tienen el riesgo de
padecerlos. Estas intervenciones, que deben considerar la globalidad del nifio,
han de ser planificadas por un equipo de profesionales de orientacion
interdisciplinar o transdisciplinar

Es la primera actuacién que se lleva a cabo con las familias y el nifio con
discapacidad intelectual. El servicio incluye Estimulaciéon y Logopedia.

Se mantiene la importante valoracion de las familias,a pesar de la sustitucion
de la actividad presencial por la accion telematica durante los meses de marzo
a junio.
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Servicio de Atencion Temprana

Down Burgos

Atendidos
20

Personal 2

Atendidos
Con SD

9

h/atencién
semana

2

Satisfaccion
20193,7
2020 3,82

Servicio de Logopedia.

En el &mbito de la logopedia se trabajan los prerrequisitos del aprendizaje
junto con la comprension y expresion del lenguaje. Se priorizan las habilidades
sociales y comunicativas adaptadas a su edad y su nivel de desarrollo.

Atendidos
30

Atendidos
sinsd
17

Atendidos
con sd

13
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Atencién Temprana en el medio rural

El servicio de Atencion Temprana, que desempefa el Equipo Itinerante y
trabaja en base al Convenio de colaboracién con la Gerencia de Servicios
Sociales y nuestra Asociacion Sindrome de Down Burgos.

Servicio de Atencion Temprana en el medio
rural

Down Burgos

Atendidos
55

Personal 3

Atendidos
Con SD

h/atencién
4

semana
1

Valoracién
2019
2020 3.68

SEPAP -Servicio de Autonomia Personal- Estimulacion Cognitiva
El servicio de Estimulacion Cognitiva diferencia dos etapas

o Primera etapa Apoyo Escolar y Logopedia: 6 a 14 afos
aproximadamente.

Plan de trabajo individual para desarrollar competencias curriculares
(aprendizajes instrumentales basicos escolares) junto a: desarrollo del lenguaje
oral, potenciacibn de capacidades cognitivas basicas en el aprendizaje,
autonomia en las tareas escolares, desarrollo personal en diferentes aspectos:
conductual, social.

o Segunda etapa Talleres: 15 afios aproximadamente a 21 afios
Actividades grupales variadas fomentando: habilidades sociales,
comunicativas y de resolucion de conflictos con el fin de alcanzar una vida
auténoma y participativa. En esta etapa de la adolescencia es fundamental

5

CERTIFIED

@
o
©
o
=]
2




también el trabajo de control y gestion de emociones, Identidad personal y la
autodeterminacion.

Servicio Autonomia Personal —Estimulacion
Cognitiva

Down Burgos

Atendidos
27

Personal
4

Atendidos
Con SD

18

h/atencién
semana

4

Valoracién
2019 3:51
2020. 3,82

Servicio de Habilitacién Psico social () Deporte

Favorecer y potenciar a través del deporte el equilibrio psicoldgico,
emocional y social, para una integracion social efectiva desarrollando ademas
un progresivo desarrollo de la autonomia que les facilite alcanzar el propio
bienestar y una 6ptima calidad de vida.

Servicio Autonomia Personal —Habilitacion
Psico Social ( Deporte)
Down Burgos
Atendidos

Psicina 46
E.Fisica 14

Basket 32

Personal 2
Fitbol 14 crona

Asistencia h/atencion
96,32% semana
4,65

Valoracion
2019 3:45
2020: 3,54
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Servicio de Habilitacién Psico social (Il) Ocio
Se trata de Potenciar las relaciones sociales interpersonales a través de

diferentes actividades de ocio de calidad y mejorar el nivel de autonomia y de
autoestima.

Servicio Autonomia Personal —Habilitacion
Psico Social ( Ocio)

Down Burgos

Atendidos
35

Personal 3

Atendidos
con SD

33

h/atencion
semana

[3

Valoracién
20193:17
2020: 3,42

Servicio de promocidon de la autonomia personal. Centro de Promocion
de la Autonomia Personal.

Se trata de un centro integral en el cual se llevan a cabo actividades que
potencian el desarrollo global de la persona, teniendo en cuenta la
individualidad de la misma y trabajando todos sus ambitos de desarrollo, tanto
a nivel personal, emocional, social y laboral.
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Centro de promocion de la Autonomia
Personal “ Estela”

Ne de
usuarios

34 Coste
297.148

ALUMNOS ALUMNOS
CON SD SIN SD

32 3

Horas de
atencion Valoracién

27,5 2019 3,7
2020: 3,84

Servicio de Familias

El programa de familias esta dirigido a familias de personas con
discapacidad intelectual. Utiliza una perspectiva global, proporciona
orientacién, informacion de recursos propios y externos y actividades de apoyo

Por tanto es el conjunto de acciones de informacion y formacion
programadas para ayudar a las familias de las personas con Sindrome de
Down y/o Discapacidad intelectual a entender el desarrollo y necesidades de su
hijo.

Servicio de Apoyo a Familias

Down Burgos

Atendidos
74

Personal 1

h/atencién
semana

8

Atendidos
con SD

54

Valoracién
2019 :3,56
2020: 3,47 8




Servicio de Orientacion

Se concibe el Programa de Orientacion de la Asociacion Sindrome de Down
Burgos( ASD) como el proceso continuo de apoyo y asesoramiento por parte
de los profesionales de la ASD y del C.C.E.E. Estela referente a aspectos
personales, escolares, laborales y sociales.

Todos los usuarios de la ASD son orientados en las diferentes etapas del
proceso educativo. La intervencidn psicologica pretende dar respuesta a las
necesidades segun las caracteristicas de cada persona con discapacidad y su
familia.

Servicio de Orientacion

Down Burgos

Atendidos
72

Personal

h/atencién
semana

8

Atendidos
con SD

Sil

l Valoracion
2019 :3,56
2020: 3,47

Servicio de vida adulta independiente.

Este servicio pretende ofrecer a nuestros usuarios un lugar donde
establezcan con la maxima normalidad posible una adecuada vida de relacion;
promocién de su autonomia personal (vida en el hogar, cuidado personal,
relaciones sociales, comunicacion, y utilizacion de los recursos comunitarios),
recibiendo los apoyos necesarios en funcibn de sus caracteristicas y
planteamientos personales, mejorando asi su calidad de vida e indirectamente
la de sus familias.
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Servicio de Vida Independiente

Down Burgos

Atendidos
3

Personal 1

Atendidos
con SD

3

h/atencién
semana

8

Valoracién

Usuarios 2019
3,52

Familias 2019 3,76
2020:

Servicio de Autonomia Individual para nifios con doble diagndstico.

Es un servicio de atencion individual para los nifios de la ASD que han
finalizado la Atencion Temprana y que dadas sus caracteristicas individuales
necesitan mayor intensidad de apoyos para su desarrollo personal.

Presentan un perfil de discapacidad intelectual derivada del sindrome de
Down acompafiada de otros trastornos (TEA). Sus necesidades de intervencion
no se encuentran en el curriculo ordinario. Son alumnos escolarizados en
centros de Educacion Especial.

Servicio Autonomia Personal —Nifos con
doble diagndstico

Down Burgos

Atendidos

3

Personal 1

Atendidos
con SD h/atencién

semana
8

3

Valoracion
2019 3:14
2020: 3,14 10




Centro especifico concertado Estela.

Centro con dos aulas de Educacion Basica Obligatoria y Transicion a la Vida
Adulta.

Para alumnos con discapacidad intelectual.

Colegio especial “ Estela”

Down Burgos

N2 DE
ALUMNOS
9

ALUMNOS
CON SD Coste
3 227.407

Inversién por
alumno

22.000e

Horas de
atencion

25

Valoracién
2019 3,7

2020: 3,25

ACTIVIDADES

Sdélo se realizaron las acciones programadas con motivo del Dia Mundial del
Sindrome de Down( 21 de marzo.

Acciones:

-lluminacion con los colores corporativos la fachada del Ayuntamiento de
Burgos.

-Produccién de un video de saludo realizado por el Centro de Promocién de
la Autonomia Personal.

-Produccién de un video promocional del Servicio de Estimulacién Cognitiva.

-Difusion de los videos por la comunidad educativa.

1.500 Impactos en Facebook

-Elaboracion de un cartel publicado en Diario de Burgos
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PROYECTOS EJECUTADOS

Curso de experto de la Universidad de Burgos. Titulo propio de
“Experto Universitario en accesibilidad e inclusién para jovenes
con discapacidad intelectual”. Participamos con el alumno Diego
de la Fuente. Financiado por la Fundacion ONCE

Proyecto europeo Suskids. Segundo afio de los tres de ejecucion
del proyecto.Son sus socios La Universidad de Burgos Down Burgos
el Trinity College de Dublin, el National Council for Curriculum and
Assesment de Irlanda , la universidad belga de Limburg.,Bjaland
Technologies SL y Senior Europa S: Presupuesto : 395.380.
Asignacion a Down Burgos: 22.300E

Proyecto APEO. Apoyo en colegios ordinarios a alumnos con
sindrome de Down y discapacidad intelectual. Apoyado por
Fundacion lbercaja y Fundacion Gutiérrez Manrique. Ayuda de la
Fundacion Ibercaja; 3.500€.Ayuda de la Fundacién Gutiérrez Manrique:
10.000€

Proyecto innovador de insercion socio laboral para personas con
discapacidad. Apoyado por la Diputacién Provincial de Burgos.
Presupuesto- Ayuda de la Diputacion: 20.000€

CONVENIOS

Ayuntamiento de Burgos De colaboracion. Importe ; 47.520
Ayuntamiento de Burgos. Integracion socio laboral. Importe 10.300
Ayuntamiento de Burgos. Contratacion de personal de apoyo para
facilitar la integraciéon de personas con discapacidad. Importe 14.510
Junta de Castillay Ledn ltinerarios de Insercion socio laboral. 55.080€
Junta de Castillay Ledn. Equipo Itinerante para prestacion de Atencion
Temprana en el medio rural. Presupuesto.76.518€

Universidad de Burgos : Insercion laboral. 1.000€
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PERSONAL

PROFESIONALES 31,12,2020

JORNADAS JC JPARCIAL JC PARCIAL
14 15 51,85 48,15

CONTRATO FlJO TEMPORAL FlJO TEMPORAL
24 5 83 17,04

[TITULACION TS TGM OTROS TS TGM OTROS
15 7 5 55,56 25,93 18,52

FORMACION

«FORMACION 2020

Creatividad para docentes Entidad colaboradora-CCOO
Sndezelen Médulo | Ausarti

Apoyo a la activacion del proyecto de vida Atencién Temprana — nivel 1 Crefes
Intermediate english course online CFIE

Creacion de contenidosy recursos didacticos en Internet Moodle

Red Nacional de Vida Independiente Down Espafa
“ Educar en positivo Alvaro Bilbao

Red Nacional Empleo con Apoyo Down Espafia

Abril-Mayo Aplicacion del coaching a la docencia Empresa colaboradora-CCOO
Red Educacion Inclusiva Down Espafia
sndezelen " Ausarti
“ Alteracionesde la deglucion en edad pediatrica Scire formacién
Logopedia neonatal Mili Matarazzo
Septiembre 19-Junio 20 .
Maestro especialista en educacion fisica

Valladolid




YV VYV

« FORMACION (1)

Iniciacién al Office 365 Crfptic

Aspectos generales sobre el Covid-19 Quirén Prevencién

Prevencion de riesgos laborales ante Covid-19 Escuela sindical CCOO

AUDITORIAS.

Sistema de Mejora Continua. Revision parcial Auditor: Lloyds Register
Contabilidad: Acta de conformidad. Arndiz-Ayala asociados.
Compliance : E&Y Consultores

Proteccion de Datos : E&Y Consultores

PARTICIPACION INSTITUCIONAL

Patronato de la Fundacién Bancaria Caja de Burgos.

Junta directiva Down CyL

Consejo municipal de personas con discapacidad de la ciudad de
Burgos.

Plataforma del tercer sector de Burgos

Ventanilla del Tercer sector de la Confederacion de Asociaciones
Empresariales de Burgos

Comisién de personas con discapacidad de la Fundacién VIl Centenario
de la Catedral de Burgos.

Burgos, 14 Mayo, 2021.
0 /
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PRESUPUESTOS
2021




TOTAL INGRESOS

961.889,00

SERVICIOS SOCIOS 20.450,00
_ CAMPAMENTOS 0,00
SUBVENCIONES PUBLICAS 522.248,00 [NATACION 0,00
AYTO CONVENIO GENERAL 47.520,00| |[VARIOS 0,00
AYTO CONVENIO INSERCION LABORAL 6.281,00 LICENCIAS DEPORTIVAS 0,00
AYTO SUBVENCION EMPLEO 14.776,00| [COMEDOR MENUS 19.200,00
AYTO DEPORTES 1.260,00] |APORTACION PISOS 1.250,00
IRPF 2021 JCYL INCLUSION VITAL COM. 11.571,00
B 2091 JCYLEMPLEG 173100 |APORTACIONES PRIVADAS 73.450,00
IRPF 2021 JCYL FAMILIAS 3.6a3,00] |OC1OS COLABORADORES >-00,00
FUNDACION CAJA BURGOS 18.400,00
ITINERARIOS JCYL 2>-080,001 =5 e o5 DE FARMCEUTICOS 4.000,00
PROYECTO SUSKIDS 8.904,001 /N DACION ROSALINA MATA 4.000,00
DIPUTACION BURGOS 20.300,00) ;N DACION GUTIERREZ MANRIQUE 10.000,00
JUNTA CYL ECA 12.000,00|  [c5NDACION UBU 1.000,00
JUNTA CYL PLAN SERVICIOS SEPAP 26.869,00|  [FONDACION CAJACIRCULO 3.500.00
JUNTA CYL PLAN SERVICIOS FAMILIAS 21.857,00|  [CAIXA BANK TABLETS 12.000,00
JUNTA CYL INF,COORD. 21.763,00]  [cLyB EMPRESARIOS ESTELA 15.050,00
JUNTA COLEGIO PAGO DELEGADO 142.000,00
JUNTA COLEGIO OTROS GASTOS 70.956,00, |EVENTOS 0,00
JUNTA COLEGIO COMEDOR 4.731,00 |CONCIERTO PRIMAVERA 0,00
JUNTA CONVENIO AT RURAL 50.000,00| |PANZAS 0,00
FUNDACION TRIPARTITA FORMACION 1.000,00| |FIESTA FIN CURSO 0,00
FIESTA NAVIDAD 0,00
CUOTAS USUARIOS 203.640,00| [vioTODOWN 0,00
CUOTAS AT 9.840,00
CUOTAS APOYOS 542000 |SYBVENCIONES TRANSFERIDAS 102.403,00
CUOTAS APOYOS COMPATIBLES VINCUL. 7.980,00| [PENDIENTE 39.698,00
CUOTAS PAI 1.800,00] [FUNDACION LACAIXA 4.750,00
CUOTAS CEPAP COPAGOS 57.600,00| [JUNTA CYL ATRURAL 14.648,00
CUOTAS VINCULADAS 121.000,00| [DIPUTACION BURGOS 20.300,00
17
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TOTAL GASTOS 961.889,00
PERSONAL 618.552,00
PERSONAL ASOCIACION 466.208,00
PERSONAL COLEGIO 152.344,00
GASTOS /SERVICIOS 28.800,00
CAMAPAMENTOS 0,00
COMEDOR 19.200,00
EXCURSIONES 0,00
NATACION CEPAP 0,00
DEPORTES 1.600,00
DESPLAZAMIENTOS AT RURAL 8.000,00
GASTOS ACTIVIDADES 27.860,00
CARBURANTE 200,00
CORREOS 50,00
CUOTAS ASOCIATIVAS 650,00
FORMACION 2.000,00
RR PP 500,00
MANTENIMIENTO 800,00
MAT .DIDACTICO 1.000,00
FIESTA NAVIDAD ASD 150,00
MAT LIMPIEZA 700,00
MAT OFICINA 3.200,00
MAT.INFORMATICA 800,00
INVERSIONES TICS 1.800,00
REPARACIONES 1.000,00
VARIOS 1.000,00
GESTION DOWN CYL 9.500,00
IMPUESTOS 230,00
VIAJES PAI 200,00
GASTOS SEGUIMIENTOS 200,00
MAT. LIMPIEZA (COVID) 2.500,00
PEQUENOS GASTOS 900,00
GTOS. TELEFORMACION 480,00
EVENTOS 6.500,00
CLUB EMPRESARIOS 6.000,00
MOTODOWN 0,00
DIA MUNDIAL SD 0,00
CONCIERTO PRIMAVERA 0,00
FIESTA FIN CURSO 0,00
FIESTA NAVIDAD 500,00
DIA MEDIO AMBIENTE 0,00
SEGUROS 8.630,00
SEGUROS CAIXA MULTISEGUROS 1.680,00
MUTUA QUIRON VIGILANCIA 980,00
MUTUA QUIRON MEDICINA 653,00
SEGURO HOGAR CAIXA PISO 1 211,00
SEGURO HOGAR CAIXA PISO 2 213,00
SEGURO HOGAR CASA 1.080,00
SEGURO RC DIRECTIVOS 689,00
SEGURO FURGONETA 1 800,00
SEGURO FURGONETA 2 353,00
SEGURO COLEGIO 179,00
SEGURO CEPAP 1.740,00
SEGURO VOLUNTARIOS 52,00
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SERV. PROFESIONALES 21.842,00
ALARMA 647,00
ASCENSOR 1.716,00
CALDERA CEPAP 1.760,00
CALDERA CASA 470,00
GESTORIA 3.912,00
INFORMATICA 2.176,00
SEGURIDAD EXTINTORES 488,00
JARDIN 2.400,00
SEGURIDAD 367,00
INSPECCION ASCENSORES 102,00
MUSICOTERAPIA 977,00
FUNDACION LELATAD 1.000,00
PAGINA WEB 425,00
AUDITORIA CALIDAD 1.070,00
AUDITORIA CUENTAS 1.700,00
COMPLIANCE CONSULTORES 2.632,00
SUMINISTROS 25.855,00
LUZ CEPAP 6.700,00
LUZ CASA 4.000,00
AGUA 1.032,00
GAS 11.500,00
TELEFONO INTERNET FAX 2.623,00
GTOS FINANCIEROS 8.791,00
ARR. SIEMENS 2.329,00
HIPOTECA 5.112,00
COMISIONES 650,00
CTA. CREDITO 700,00
AMORTIZ. INMOVILIZADO 130.933,00
GTOS PENDIENTES 2020 2.710,00
AUDITORIA CALIDAD 1.628,00
GTOS. EXTINTORES 319,00
GTOS. COMEDOR 1.302,00
PISOS 1.354,00
LUZ Y GAS 250,00
ALARMA 104,00
AGUA 100,00
REPARACIONES 300,00
MANUTENCION VOLUNTARIA 600,00
INVERSIONES 13.005,00
REPARACIONES BANOS 1.989,00
LUMINARIAS CEPAP 2.000,00
DESARROLLO WEB COLEGIO 3.000,00
REALIZACION VIDEO APOYO 1.500,00
DISPOSITIVOS TICS 4.516,00
PROVISION DE FONDOS 67.057,00
18
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Plan de actividades 2021

Nombre servicio

Periodo de ejecucion

Objetivo

Indicador

S.ATemprana 1/01/2021a30/11/2021 [Incrementar N2 nifios ( 14 en 2020) Nifios a 30/11/2021 (Entre 16 y 18 ).
CEE Estela 1/01/2021 a 30/11/2021 [Incrementar N2 Plazas (11 en 2020) Ocupacion de 12-13 plazas
CEPAP 1/01/2021 a 30/11/2023 |Incrementar N2 de usaurios Alcanzar entre 2 y 3 nuevos usuarios

Habilitacion Psicosocial ( OCIO)

1/01/2021 a 30/11/2021

Estabilidad personal

Permanencia 50% del personal .

Habilitcion Psicosocial ( Deporte)

1/01/2021 a 31/12/2021

Recuperar actividades de natacidn,basket en modo presencial

Alcanzar n?de participantes de natacion( 75%) y basket (75%)

S. Estimulacion Cognitva

1/01/2021 a 31/12/2021

Mantenimiento n? de usuarios de 2020 ( 23)

n2de usuarios a 30.11,2020 (23)

S.Vida inependiente activa

1/09/2021 a 31/12/2021

Apertura del piso en el 42 trimestre

Dos meses de apertura entre el 15/09/2021y 15/12/2021

Nombre actividad

Periodo de ejecucion

Objetivo

Indicador

Dia Mundial del S.Down

01/03/2021 a 30/03/2021

Realizar el 50% de acciones (8 en 2019)

N2 de acciones realizadas (4)

Gala de Empresarios

01/11/2021a 30/11/2021

50% de asistentes de 2019

N2 de asistentes (150)

Fiesta de Navidad

01/12/2021 a 20/12/2021

75% de familias s de 2019( 40)

N2 de familias asistentes ( 30)

Nombre del Proyecto

Periodo de ejecucion

Objetivo

Indicador

Apoyo en colegios ordinarios a alumnos con SD

Pendiente

Alcanzar a todos los alumnos vinculados a Down Burgos

Incrementar en un 10% N2 de alumnos apoyados de 2020

Construyendo Autonomia

2021-2023

Construccion de la plataforma virtual

Materalizacion del 50% de sus elementos.

Mayo 2021

Belén Santamaria Tejero

Presidenta.
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Sindrome Down Burgos

Datos Institucionales

Nombre

Asociacion de Padres de Nifios
Afectados al Sindrome de Down

Nombre abreviado

Sindrome Down Burgos

Acrénimo ASD Burgos
Direccién Paseo Pisones 49
Ciudad Burgos

CP 09001

Fecha constitucioén 3 de junio de 1985
CIF G 09047697
Registro nacional 62309

Registro comunidad auténoma 091009E

Registro municipal 353

Declaracion de utilidad publica OM 8/3/2000
Certificacidon de calidad Norma UNE ISO 9001-2010 | 23/12/04

NUumero de socios 81

Numero de personas vinculadas 460

Gastos Ultimo ejercicio auditado (2020) 866.617,73
Ingresos altimo ejercicio auditado (2020) 910.179,13

Mapa de Servicios

Servicio Personal H_o,ras e Usuarios SD Otros
atencion/semana
Atencién Temprana 5 2 20 9. 45% 11
Atencion Temprana. Logopedia 1 14 5. 35% 9
A. Temprana rural 3 1 55 3 5% 52
Estimulacion Cognitiva - 5 25 18 72% 7
Estimulacion Cognitiva. Logopedia 17 11. 65% 6
SEPAP 8 32y 12,5 32 30 94% 2
PAI 1 2 3 3. 100% 0
Ocio 3 3 35 33 94% 2
Natacion 2 1,66 46 41. 89% 5
Fatbo 2 1 14 13. 93% 1
Deporte Atletismo 2 1 14 12. 86% 2
Baloncesto 2 15 32 30. 94% 2
Muévete con la musica 2 1
Vida adulta Activa 3 77,5 4 4. 100% 0
IS 1 3 81 56 69% 25
+orientacion+diagndstico
Colegio Estela 6 25 14 857% 6
Entidades a las que pertenece
Federacién Espafola de Sindrome de Down (DOWN Espafia)
Federacién Sindrome Down de Castillay Le6n (DOWN CyL)
Comité Espaifiol de Personas con Discapacidad (CERMI)
Asociacion de Empleo con Apoyo (AESE)
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COMPOSICION JUNTA DIRECTIVA

PRESIDENTA:
VICEPRESIDENTA:
TESORERO
SECRETARIO:
VOCAL:

VOCAL:

VOCAL:

Dfia. Belén Santamaria Tejero
Difa. Mqria Luisa Santidrian Garcia
D. Luis Angel del Val Otalora

D. Luis Otal Gella

D. Jesus Burgos Villafranca
D. Victoria Esteban Ramos
D. José Ignacio Varona Santamaria

INSTITUCIONES, EMPRESAS Y ORGANISMOS CON LOS QUE COLABORA

ACEITUNAS SARASA
ADMON GENERAL DEL ESTADO
AERONAUTICAS ACITURRI
AGROLAB IBERICA

AMABAR

AMBULANCIAS RODRIGO

ARLANZA DO

ARLANZON 35 CORR. DE SEGUROS
ASERCOMEX LOGISTICS
ASESORIA DE LA HERA
ASOC.CULTURAL DANZAS VILLALBILLA
ASOC.EMPRES.VILLALONQUEJAR
AUTOCARES DE MIGUEL MORENO
AUTOCID

AUTOVICAN

AYUNTAMIENTO DE BURGOS
AYTO.SAN ADRIAN DE JUARROS
AYTO.DE VILLALBILLA DE BURGOS
BBVA

BENTELER

BNI EFICACIA BURGOS
BRICOMART

BRIDGESTONE HISPANIA

BUMOTO

BURGUER KING

BURGOCAR

BURVENDING

CAIXABANK

CAJAVIVA CAJA RURAL BURGOS
CALIDAD PASCUAL

CAMARA DE COMERCIO DE BURGOS
CARCEDOIL

CARREFOUR

CASPLE

CB MIRAFLORES INM. SAN PABLO
CB TIZONA

CERMI

CERMI CASTILLA Y LEON

CFIE

CILLAR DE SILOS
CONSERVATORIO PROFESIONAL
DE MUSICA RAFAEL FRUHBECK
CRISTALBOX

DANIEL GONZALEZ DEL ALAMO
DE SANTIAGO SPORT

DIARIO DE BURGOS
DIPUTACION PROVINCIAL

DOS NUBES

DOWN CASTILLA Y LEON

DOWN ESPANA

ESCROL

ESCUELA PROFESIONAL DE
DANZA DE CYL BURGOS

EYPO INGENIERIA

FAE

FED. COMERCIO DE BURGOS
FERNANDO PUENTE DE LA FUEN
FERROPLAS

FLORISTERIA CASTILLA

FORUM EVOLUCION

FUNDACION A.M.A.

FUNDACION ADECCO
FUNDACION AIDA

FUNDACION BURGOS CF
FUNDACION CAJA CIRCULO
FUNDACION CAJA DE BURGOS
FUNDACIONCAJARURALBURGOS
FUNDACION GUTIERR.MANRIQUE
FUNDACION LA CAIXA
FUNDACION ROSELINA MATA
GESCOBUR SL
GLAXOSMITHLINEKLINE

GRUPO DE SANTIAGO AUTOMO.
GRUPO INVERBUR

GRUPO JULIAN

GRUPO NB

GRUPO OJEDA

GRUPO RICE

a CERTIFIED
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HEIMBACH IBERICA

HOTEL CORONA DE CASTILLA

HOTEL LANDA PALACE
HOTEL NH COLECCION
PALACIO DE LA MERCED
HOTEL PALACIO LOS
BLASONES

IBERCAJA

IBERMOTOR DE SANTIAGO
INMOBILIARIA DOBLE G
INMOBILIARIA GONALPI
INMOBILIARIA GONORSA
INMOBILIARIA RIO VENA
ITCL

JHONSON CONTROLS
JUNTA DE CASTILLA Y LEON
L"OREAL

LA FLOR BURGALESA
MAHOU SAN MIGUEL
METALICAS ESTRUMAR
MIMAR

MQD

MUSICAL LUBER
PECADITOS DEL CERDO
PEDRO GOMEZ GARCIA
PEPSICO

PESCAFACIL

PROMECAL

RTVCYL

SALDANA GOLF
SERVIGEST

TEFISA

TELEPIZZA

TOMAS BODERO
UNIVERSIDAD DE BURGOS
UNIVERSIDAD ISABEL |
URAL MOTOR

URETA MOTOR
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PERSONAL TIPO CONTRATO

C TEMPORAL
17%

C.INDEFINIDO
83%

OC.INDEFINIDO ®C.TEMPORAL

PERSONAL POR TIPO DE JORNADA

O0J.COMPLETA ®&J.PARCIAL
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En atenciéon temprana 55. De los que 52 no tienen SD.

Atendidos por tipo de discapacidad total 139

= S.DOWN 66. 45,80%
®m OTROS 73. 54,20%

EDADES ATENDIDOS .

mDEOa6 .55 ®mDE7a2l1.37 mDE22a40.32
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GASTOS 866.617
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Lioyd's
Register

Certificado de Aprobacion

Cerificamos que &l Sislema de Gestion de -

ASOCIACION SINDROME DE DOWN

Paseo Pisones, 49, 05001 Burgos, Espatia

ha sido aprobado por Lioya's Register de acuerds con las siguientes normas:

ISO 9001:2015

Mimeros de Aprobacsdn: 150 BOD1 — 0041273

El alcance de esta aprobacién es aplicable a:

Disefin y prastacion de sendicios & personas con Sindrame de Down y olres discapacidadies infelectuales afines, y 3 sus familiss, que
E51En Vinculadas Goh la asacacion: Sanicio de promocidn de aulonomia persanal (SEPAF) Mencion Temgrana, SERAP
Eslimulacitn cognitiva [Apaya escalar y Logopedia), Centro educative "Estels”, Camrs de  promocidn de autonomia personal
“Estela”, ([CERAR), SEPAP Habllitackn peicosacial jActvidades fisica-departivas ¥ o8 ocio), Onenlacita, Desarrcllo de proyectos,
Apoyn a la famille y Sensibilizacion a la socedad, Procass progeama aulbnamia individual, Procesa g8 sarvicle de vida adulta activa

Tt Ol

Daniel Oliva Marcilio de Souza a
Area Clperations Manager - South Eunope
L1 AN
Emiide por: Licyd's Register Guality Assurance Espafia, S.L.U. Sy
Y

en nombee de: Lioyd's Regisker Qualily Sssuranca Limitsd

Lloytf's Ragisier Droop Limidied s affilbabes and subsiciaes, irohuding Liepets Fisgialer Qual ty Assunmcs Limibed (LRGA), #nd thel respeoive aficais, smglsymes or agenis
A, indreilualty and cobschasly, seared (0 NS SO0 i Loyd s Magiasar, Lioyd's Regisier assumes no mspans bty oed stal no? e bbbk e iy perscn fov g Ioess,
damage o aEpenas caised by refance on (i imdonmtion or sdvos in is d00amen| or Towsotv BOwidid, unis s Bl pecson hee tignesd s caniract Wi P rekvians Liesds
Rieysber emmiey for Mo prowsion of ek infcrmabon or sdwice and (n thal Clcs oy of lakily & machsfvnly on ihe ferms end condions sel oot in Fu amime
Isdued By. Lioyd'a Fisgiater Qusbly Assyrance Espafia, 5 LU, ED Gr Pancein, 39, 1° 26000 Mudrid Spmn lor and on beral o Lliope's Aogisler Qusly Aswerance Limisd, 1
ity Fark, lickentil Lane. ESrming ham EAT TEE, Unitad Mingdom
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ARNAIZ-AYALA

AUDITORES ASOCIADOS, S.L.P.

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los Socios de la ASOCIACION DE PADRES DE NINOS AFECTADOS AL
SINDROME DE DOWN DE BURGOS por encargo de la Junta Directiva.

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de la ASOCIACION DE PADRES DE
NINOS AFECTADOS AL SINDROME DE DOWN DE BURGOS, que comprenden el
balance a 31 de diciembre de 2020, la cuenta de resultados, el estado de cambios en
el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la
ASOCIACION DE PADRES DE NINOS AFECTADOS AL SINDROME DE DOWN DE
BURGOS a 31 de diciembre de 2020, asi como de sus resultados y flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion (que se identifica
en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades
de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccién
Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales de
nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas
anuales en Espafa segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la
auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo
con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria
independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segln nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos
riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales
en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinién sobre éstos, y no expresamos
una opinién por separado sobre esos riesgos.

Avenida del Cid 14, 2°B - 09005 BURGOS - Teléfono: 947 27 43 20 - burgos@ayalaasociados.com
Pasaje Don Sancho 5, 3° izqda. + 34001 PALENCIA - Teléfono: 979 75 07 68 « palencia@ayalaasociados.com
Calle Maria de Molina 16, 3° dcha. « 47001 VALLADOLID - Teléfono: 983 34 28 84 . valladolid@ayalaasociados.com
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ARNAIZ-AYALA

AUDITORES ASOCIADOS, S.L.P.

Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la

auditoria que se deban comunicar en nuestro informe.
Responsabilidad de la Junta Directiva en relaciéon con las cuentas anuales

La Junta Directiva de la entidad es responsable de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la ASOCIACION DE PADRES DE NINOS
AFECTADOS AL SINDROME DE DOWN DE BURGOS, de conformidad con el marco
normativo de informacién financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control
interno que consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales
libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, la Junta Directiva es responsable de la
valoracién de la capacidad de la entidad para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segln corresponda, las cuestiones relacionadas con la
empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene intencién de liquidar la entidad o de
cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas
anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir
un informe de auditoria que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto
grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con
la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafia siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o
error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdémicas que los usuarios
toman basandose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas en Esparia, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria.
También:

. Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas
anuales, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y
adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar
una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusién,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la
elusion del control interno.

. Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el
fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

Avenida del Cid 14, 2° B - 09005 BURGOS - Teléfono: 947 27 43 20 . burgos@ayalaasociados.com
Pasaje Don Sancho 5, 3° izqda. - 34001 PALENCIA - Teléfono: 979 75 07 68 + palencia@ayalaasociados.com
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AUDITORES ASOCIADOS, S.L.P.

. Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada
por la Junta Directiva.

. Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por la Junta Directiva, del
principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de
auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas
sobre la capacidad de la entidad para continuar como empresa en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opiniéon modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los
hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la entidad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

. Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas
anuales, incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la Junta Directiva de la entidad en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la Junta
Directiva de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en
la auditoria de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los
riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

ARNAIZ — AYALA, AUDITORES ASOCIADOS, S.L.P.
Avenida del Cid, 14, 2°B

Inscrita en el R.O.A.C. n° S2267
José Luis Ayala Blanco

Inscrito en el R.O.A.C. n° 1.816
Socio — Auditor

Burgos 7 de mayo de 2021
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